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Revisao do AE do BdP: administracdo volta atrds

Os Sindicatos da UGT e o Banco de Portugal (BdP) chegaram a um acordo de principio na revisao
parcial do AE, tendo assim dado por terminadas as negociagoes. Mas, inexplicavelmente, numa
clara falta de lealdade e transparéncia, a administragao desrespeita o entendimento obtido entre as
partes e altera a redacao da clausula respeitante a dispensa no dia de aniversario. Apesar deste
volte-face, estes Sindicatos estao dispostos a viabilizar o acordo, pois traz novos beneficios e seria

penalizador para muitos trabalhadores decidirem o contrario.

Mais Sindicato, SBN e SBC foram surpreendidos pela posigao da administragao do BdP, que pretende fazer
tabua rasa do pré-acordo apo6s longos meses de negociagoes, alterando unilateralmente, quase no final do
processo negocial, a clausula 46.2, redigida pelo préprio Banco e a qual os Sindicatos deram a sua anuéncia.

Para estes Sindicatos, a nova administragao agiu com total falta de transparéncia, o que é inadmissivel num
processo negocial livre. Mais grave, esta é a segunda vez consecutiva em que o BdP atua com deslealdade
numa negociagao.

Face a esta atitude, os Sindicatos sentem-se desacreditados e pdem em causa a seriedade das negociagoes
com o Banco publico.

Em causa esta a redagao da clausula relativa a dispensa de assiduidade, concretamente a alinea a), que na
redacao acordada pelos Sindicatos especificava a dispensa “no dia do aniversario ou no dia util
imediatamente seguinte caso o0 mesmo tenha lugar em dia nao util ou de dispensa de assiduidade, ou outro
dia a acordar com o Banco"; ja na nova redagao menciona apenas “no dia do aniversario".

Vantagens

Apesar desta alteragcao, MAIS, SBN e SBC — depois de ouvida a estrutura sindical — ponderam dar a sua
concordancia, pois com a atual revisao, os trabalhadores nao s6 mantém todos os direitos adquiridos como
terao novos beneficios, entre os quais aumentos no plafond do crédito a habitacao e em alguns subsidios,
cujo acréscimo é da ordem dos 20%.

Na revisao parcial do AE, iniciada em setembro de 2023, foi ainda possivel transpor para o AE em vigor
algumas alteragoes derivadas da ultima alteragao ao Cédigo do Trabalho.

Novos beneficios

As alteracoes acordadas na revisao parcial do AE entrarao em vigor em janeiro de 2025, garantindo que os
trabalhadores nao apenas preservam os seus direitos, mas também obtém ganhos adicionais, das quais se
salienta:

¢ Manutencao de Beneficios: nenhum beneficio adquirido foi retirado ou reduzido, assegurando a
estabilidade e a continuidade dos direitos dos trabalhadores;

¢ Melhorias nos Subsidios: aumento de 20% nos subsidios relacionados com a parentalidade, incluindo o
Subsidio de Apoio a Natalidade, Subsidio Infantil e Subsidio de Estudo para todos os niveis de ensino;

¢ Dia de aniversario: atribuicao de auséncia, sem perda da remuneragao, no dia de aniversario do
trabalhador;
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e Condigoes Melhoradas nos Empréstimos a Habitagao: as regras para acesso ao empréstimo para 1.2
habitagao foram flexibilizadas e o plafond foi aumentado para 225.000¢€, oferecendo melhores
condigdes aos trabalhadores;

¢ Contribuigoes (per capita) do Banco para os SAMS: a partir da entrada em vigor do novo AE, mantém-se o
valor da contribuigao de ativo entre o periodo da “reforma antecipada” e a idade normal de reforma (INR)
da Segurancga Social (SS), ou seja, desde a data da reforma do trabalhador no banco até a idade legal de
reforma da SS, o Banco mantém as contribui¢gdes para o SAMS pelo valor per capita dos trabalhadores no
ativo.

Os Sindicatos da UGT continuarao firmes na linha da frente, lutando pelos direitos e pela dignidade de todos
os trabalhadores.

As Diregoes
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