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0s novos 0rgaos Sociais de dois Sindicatos da FEBA-

SE-SBCe SBSI-apds processos eleitorais democrd-
ticos e transparentes, que confirmaram a continuidade de
dois projectos politico-sindicais subscritos e acarinhados
pelos bancdrios de todo o Pais —a FEBASE e a UGT. A vitoria
de ambas as candidaturas, confirmada nas urnas, é reflexo
dessa aposta sindical e é um efectivo éxito para as orga-
nizacoes sindicais envolvidas.

N 0s passados dias 4 e 5 de Maio foram empossados

Cabe aqui uma palavra de apreco e reconhecimento
pelo trabalho desenvolvido, ao longo de uma vida dedi-
cada a causa do sindicalismo democratico, ao Delmiro
Carreira, que abandonou, por vontade prépria, a lideran-
ca do SBSI. 0s Homens passam e as Instituicbes mantém-
-se, mas o contributo daqueles transcende, muitas vezes,
as fronteiras da sua propria Organizacao e provocam
reflexos em muitas outras entidades e pessoas — € 0 €aso
do Delmiro Carreira, a quem aqui cabe expressar um
Bem-Haja.

Os actos eleitorais a que me referi ocorreram num
periodo diffcil da vida do nosso Pafs, talvez uma das mais
graves crises a que a histdria contemporanea assistiu. O
anuncio do acordo entre o Governo portugués e a "troika"
das instituicdes financeiras internacionais que negocia-
ram o resgate financeiro de 78 mil milhdes de euros a

Portugal, implica consequéncias trdgicas para os traba-
lhadores, fruto, em muitos casos, de ma governacao. A
venda do BPN, definida até Julho deste ano, poderd provo-
car no sector uma situacdo a que nao estamos habituados,
face a um eventual despedimento colectivo. Mas as Direc-
cbes sindicais da FEBASE deverdo assumir, na presenca
desse eventual cendrio, a defesa do empreqo e dos direi-
tos dos trabalhadores e exigir a assumpcao da responsa-
bilidade social do Estado, da CGD e da Administracao do
BPN na procura das melhores solucées para a Instituicdo
e 0 seu principal activo - os seus trabalhadores.

No préximo dia 5 de Junho haverd eleicdes legislativas
e surgird um novo Governo, que terd como incumbéncia
fulcral a aplicacao do rigoroso plano de austeridade im-
posto a Portugal. Aos partidos politicos exige-se capaci-
dade de entendimento e cooperacao para que 0 proximo
executivo tenha a possibilidade de governar com estabi-
lidade politica. Aos principais partidos politicos portugue-
ses nao me posso coibir de Ihes exigir que olhem para a
UGT e para as tendéncias sindicais que ali coexistem h3
mais de 30 anos, buscando de forma recorrente os consen-
sos que fazem da Central Sindical um bastido de defesa dos
trabalhadores portugueses. Em nome do superior interes-
se nacional, tantas vezes apregoado, mas nem sempre
praticado, aqui fica um bom exemplo de harmonia na
defesa dos direitos do colectivo. m
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Manifestacdo do Dia do Trabalhador

Desempreqo e austeridade dominam 1.° de Maio

Trabalhadores filiados
nos sindicatos da UGT
ou simpatizantes voltaram
a desfilar entre o Marqués

de Pombal e 0s Restauradores, em

Lisboa, para comemorar

0 1.° de Maio. Com a ‘troika” instalada
na capital a negociar com o Governo

e outras instituicoes nacionais

as medidas para o resgate do Pafs,
0 Dia do Trabalhador ficou marcado

pela luta contra o desemprego
e a exigéncia de mais emprego
e defesa do Estado social

semelhanca do ano passado, 0 1.°
Ade Maio foi dominado pela crise.

Mas nao sé. Num ano a situacao dos
trabalhadores e dos mais desfavorecidos
piorou drasticamente, face as dificuldades
do Pais em responder a0 ataque concerta-
do dos especuladores, que impuseram
juros cada vez mais elevados aos emprés-
timos do Estado para se financiar e, em
conjugacdo com a crise politica entretanto
despoletada, obrigaram ao pedido de aju-
daexterna-e achegadada ‘toika’ - UE, BCE
e FMI-paranegociar as pesadas condicoes
exigidas para o resgate de Portugal.

0 combate a todas as causas e conse-
quéncias da actual crise, bem como a
recusa categorica de aceitar mais desi-
gualdades e ainda maiores penalizacoes
para trabalhadores e pensionistas, so-
bretudo os de mais baixos recursos, esti-
veram assim no centro das reivindica-
cbes deste 1.° de Maio.

Estando Portugal no meio do furacdo das
“querras” internas da Unido Europeia, cer-
cado por instituicdes que exigem medidas
draconianas para prestar auxilio financei-
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ro, e com o desemprego e a pobreza a
aumentarem, o tema ndo poderia deixar
de estar presente em todos 0s discursos e
de balizar as reivindicacdes.

Assim, o combate a crise esteve no
centro dos protestos - com especial rele-
vo para 0 desemprego - a par com a
reivindicacdo da salvaguarda da nego-
ciacdo colectiva e dos direitos dos traba-
lhadores.

Mas nas palavras de ordem nao faltaram
outras exigéncias. Numa dicotomia quase
perfeita entre a exigéncia e a rejeicdo,
gritou-se Av. da Liberdade abaixo: “Traba-
lho sim, desemprego nao”; “Emprego de
qualidade, sem precariedade”; “Justica
social sim, desigualdades n3o”; “Melhor
situacdo, com mais contratacao”; “Defen-

|/r

der 0 emprego, com 0 Estado social”.
Mobilizacdo menos expressiva

Perante uma situacdo que € ja muito
complicada e face a perspectiva de que
muita coisa pode tornar-se mais negra -
nao eram ainda conhecidas oficialmente

as reformas impostas pela ‘troika’, mas
as noticias vindas a publico eram catas-
troficas (mais do que uma semana mais
tarde se veio a verificar), a manifestacao
da UGT - como alids a da CGTP - denotou
0 desanimo que se abate sobre 0s portu-
gueses. Ou seja, 3 mobilizacao foi menos
expressiva que em anos anteriores.

“Ndo sei se veio menos gente. Houve
sindicatos que tiveram recentemente elei-
cbes, particularmente o SBSI e 0 SBC, o
SINTAP realiza hoje o seu Congresso, e
isso tem influéncia. E além disso hoje
comemora-se 0 Dia da Mae. Mas quer a
Febase, quer o SINTAP e muitos outros
sindicatos estao aqui fortemente repre-
sentados”, afirmou Jodo Proenca, Secre-
tario-geral da UGT.

De qualquer forma, mais uma vez 0s
sindicatos responderam ao desafio da
Central e mobilizaram os trabalhadores
dos respectivos sectores para estarem
presentes na Avenida da Liberdade, na
quarta manifestacao desde que a Central
adoptou este modelo de comemoracao
do Dia do Trabalhador.

Texto: Inés F. NeTo

A gravidade da actual situacdo mun-
dial e do Pais-com niveis de desemprego
como had muito ndo se registava, preca-
riedade laboral, encerramento de em-
presas e recurso abusivo ao lay-off, bai-
x0s saldrios e pensoes - terd pesado na
decisdo de todos quantos nao quiseram
deixar de estar presentes e, sobretudo,
na diversidade dos que desfilaram até
aos Restauradores: homens e mulheres,
jovens e menos jovens, trabalhadores no
activo, desempregados e reformados.

Antes ainda das 14h30, trabalhadores
de Norte a Sul do Pais comecaram a juntar-
-se em torno do Marqués, empunhando
bandeiras de sindicatos e panos com pa-
lavras de ordem. Longas faixas davam
conta das reivindicacdes gritadas ao longo
de todo o percurso, entre as quais “Traba-
lho sim, desemprego nao” - a mais repe-
tida, demonstrando bem qual a principal
preocupacao dos portugueses.

Tal como em anos anteriores e de
acordo comatradicao deste tipo de even-
tos, a manifestacao foi acompanhada por
uma paraferndlia de elementos figurati-
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Em discurso directo

A “Revista Febase” ouviu alguns dos participantes na manifestacao
organizada pela UGT sobre a razao por que decidiram desfilar.

Luis Ferreira, 43 anos, bancdrio
“t aprimeira vez que venho a uma manifestacdo do 1.° de Maio. Achei que eraimportante
marcar presenca porque a situacao do Pais é muito preocupante.”

Aldina Silva, 44 anos, empregada num salao de cha
“Estamos no meio de uma grande crise, por isso ha que vir para a rua mostrar 0 Nosso
descontentamento. S¢ todos juntos temos mais forca.”

Ana Teresa, 20 anos, estudante

“Sou um dos milhares de trabalhadores precdrios deste Pais. Os meus pais fizeram
sacrificios para eu poder estudar, fiz uma licenciatura em Turismo e num pais que diz
apostar no turismo eu ndo consigo um trabalho nessa drea - estou num ‘call center’, a
trabalhar a recibo verde. Este é o destino da minha geracdo e sé nos resta protestar.”

José Silvério, 56 anos, electricista da construcao civil

“Ndo me lembro de isto estar tdo mal. Alguma vez pensdmos que nas obras famos estar
parados? Nunca! Mas é verdade, os patroes ndo tém obras e nés nao temos trabalho. Isto
estd uma miséria, temos de protestar e fazer saber aos senhores do FMI que andam por
al que nos queremos trabalho.”

Silvia Nunes, 38 anos, trabalhadora dos seguros

“Acho que é importante mostrarmos que estamos ¢4 e podemos fazer alguma coisa. Nao
podemos deixar que 0s governantes nos tirem os direitos conquistados ao longo dos anos
pelas geracoes anteriores. E face ao que se estd a passar, penso que este ano ainda devia
estar mais gente na rua, a participar.”

José Morgado, 63 anos, bancario reformado

“Alguém pode estar contente com isto? Para os trabalhadores é uma desgraca, quem
trabalha tem cada vez menos. E com o FMI af coisa boa ndo vem, estou receoso. Temos
de reclamar pelos nossos direitos. Costumava participar nas accoes do 1.° de Maio sem
grande regularidade, mas desde que a UGT comecou a organizar a manifestacao tenho
vindo sempre.”

Maria Lucinda Lopes, 51 anos, administrativa

“A situacdo estd péssima e tudo o que se ouve é que vai ser pior ainda. Por isso temos
obrigacdo de vir para a rua e mostrar a essa ‘troika” que se for preciso fazemos como 0s
gregos, que nao tiveram medo de protestar. Ndo podemos deixar que continuem a retirar-
-nos direitos e regalias até a escravidao.” m

-

vos. L3 estiveram bombos, gigantones,
bandas filarmanicas e ranchos folcléricos
a alegrar o desfile.

Encabecada pelos principais lideres da
UGT - entre 0s quais Jodo Proenca, Jodo de
Deus, Delmiro Carreira, Rui Riso, Mario
Mourdo, Carlos Silva, Carlos Marques e
Viriato Baptista - a manifestacdo comecou
cerca das 15h00, tendo como palavra de
ordem bem presente no pano dianteiro
“Defender o emprego, com o Estado social”.

Febase a frente

Ostrabalhadores do sector financeiro acor-
reram a manifestacao da UGT. Sob a alcada

comum da Federacao do Sector Financeiro
(Febase), os trabalhadores representados
pelos Sindicatos da Banca (SBSI, SBN e SBC)
e dos Sequros (STAS e SISEP) ocuparam o
primeiro lugar desde a cabeca da manifes-
tacao, logo a sequir s juventude, que tradi-
cionalmente abre a manifestacdo logo atras
da faixa empunhada pelos dirigentes.
Assim, bancdrios e trabalhadores dos
sequros desfilaram até aos Restaurado-
res empunhando panos onde se podiam
ler palavras de ordem genéricas - “Ven-
cer a crise”, “Defender o emprego”, “Lu-
tar pela defesa dos postos de trabalho,
defender os trabalhadores” -, ou directa-

mente relacionadas com o sector: “Sima »
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Negociacao, ndo ao capitalismo de casi-
no”.

Reunidos espacialmente num Unico
grupo que representava o sector finan-
ceiro, os trabalhadores marcharam uni-
dos por sindicatos e envergando todos
t-shirts e bonés brancos com o logotipo
da Federacao. Além de um carro de apoio,
a delegacdo contou ainda com o incentivo
visual e sonoro dos bombos e 7é Pereiras
do grupo “Amigos de Galegos”, de Pena-
fiel, bem como os gigantones, além de
enorme baloes vermelhos e cartazes.

Recorde-se que antes da manifesta-
cdo, bancérios e trabalhadores dos sequ-
ros filiados nos cinco sindicatos da Febase
reuniram-se num almoco-convivio nas
instalacoes do SBSI na Marqués de Fron-
teira, de onde partiram para se juntarem
aos restantes milhares de trabalhadores
que participaram no 1.° de Maio da UGT.

Chuva penaliza protesto
Se durante metade do percurso o sol

Marcou presenca, pouco antes de a ma-
nifestacao atingir os Restauradores uns

chuviscos comecaram a cair, e quando 0s
dirigentes iniciaram 0s discursos chovia
ja copiosamente.

Pelo Mundo

Muito protesto por melhores salarios

m pouco por todo o Mundo, milhdes de trabalhadores comemoraram o 1.° de Maio,

aproveitando o dia de homenagem 3aos “martires de Chicago” de 1886 para protestar

pelas cada vez maiores dificuldades a que sao sujeitos. Face g crise global reivindicaram
mais trabalho, aumentos salariais e melhores condicoes laborais e de vida.

Das multiplas manifestacdes, a “Revista Febase” destaca apenas algumas.

Espanha: com uma taxa de desemprego que j3 ultrapassa 20% e a ameaca dos especuladores
a pairar sobre o pals e a vida dos cidadaos, milhares de espanhais sairam a rua neste 1.° de Maio,
participando em manifestacdes organizadas nas principais cidades do pals, nomeadamente em
Madrid e Barcelona. A luta contra o desemprego foi 0 tema dominante nas palavras de ordem e
nos cartazes.

Suica: o desemprego e a precariedade também j3 chegaram ao pafs das contas bancdrias
secretas. Apesar do forte dispositivo policial montado, os trabalhadores desfilaram em Zurique,
empunhando cartazes reivindicando o direito ao saldrio minimo e reclamando aumentos salariais.

Austria: cerca de 100 mil manifestantes desfilaram em Viena, exigindo melhores salarios e
menos impostos. “Quando as coisas estdo mal, 0s contribuintes é que pagam”, lia-se num cartaz.

Alemanha: o dia foi agitado, principalmente em Berlim e Hamburgo, cidades em que as forcas
policiais montaram fortes dispositivos de sequranca. As manifestacoes foram convocadas pelos
sindicatos, que exigiram melhores saldrios.

Grécia: hd um ano fustigados pelas receitas impostas pelo FMI e sob ameaca de novas medidas
de austeridades, os trabalhadores gregos aproveitaram o Dia do Trabalhador para mais uma vez
protestarem. As maiores manifestacoes realizaram-se em Atenas e Salénica, onde as palavras
de ordem que dominaram o protesto foram contra o FMI e os politicos gregos: “N3do pagaremos
pela crise deles”, “fiquem com o0 vosso plano de austeridade e vao-se embora” e “nenhum sacrificio
para a plutocracia”.

Polénia: Areligido levou a melhor e os trabalhadores ficaram sem festa nem protesto: a manifestacao
do 1.° de Maio foi anulada devido as cerimanias de beatificacdo de Jodo Paulo II.

Hong Kong: os trabalhadores continuam a trabalhar muito e a ganhar muito pouco. Isso mesmo
disseram os sindicatos neste dia de luta, denunciando que o novo salario minimo - de 2,43 euros
por hora - é insuficiente para a sobrevivéncia das familias. m

J
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No palco montado para as interven-
coes sindicais tomaram a palavra Jodo
Proenca e Jodo de Deus.

0 Presidente da UGT, que comecou por
dedicar o dia a “todas as maes”, de
imediato referiu a profunda crise que o
Pais atravessa. “Vivemos hoje dias de
grande angustia, tristeza e desalento.
Estamos perante um cendrio ainda mais
grave do que no ano anterior. Os sacrifi-
cios a que todos fomos sujeitos no ano
que passou nao so foram insuficientes
como ainda se agravou mais a situacao
de crise gravissima que se abateu sobre
nés”, ao ponto de ser necessario pedir
ajuda externa para Portugal ndo entrar
em insolvéncia.

Jodo de Deus lembrou que este é o
resultado do “ataque concertado do capi-
tal financeiro especulativo e das agén-
cias de rating ao nosso pais”, sem que
tenha havido uma resposta concertada e
atempada da UE.

"0 desemprego atinge niveis nunca
vistos em Portugal, as desigualdades
aumentaram, a crise social e a pobreza
aumentaram”, afirmou, lembrando que
“aUGT tudo fez para evitar este pedido de
ajuda externa, porque sabemos que este
pedido ird exigir de nés ainda mais e mais
sacrificios”.

Jodo de Deus lembrou que a UGT cele-
brou um Acordo Tripartido que “contém
as bases para um entendimento minimo
para que o Pais possa crescer e resolver
0s seus problemas de endividamento e
empobrecimento”.

“AUGT ird lutar e estar contra medidas
que ponham em causa os direitos dos
trabalhadores, aumentem ainda mais a
precariedade, ponham em causa o sald-
rio minimo, reduzam os saldrios, redu-

zam as politicas activas de emprego e 0s
apoios sociais, e ataquem a negociacao
colectiva”, garantiu o presidente da UGT.
Admitindo que serdo precisos sacri-
ficios, Jodo de Deus concluiu: “O que nos
revolta e indigna é que sejam sempre 0S
mesmos a sofrerem e a sacrificarem-se
para resolver os problemas e as crises
que outros criaram e alimentaram”.

“E preciso um bom acordo”

Depois de também saudar “as maes, e
em particular as maes trabalhadoras,
que continuam a ser vitimas de multiplas
discriminacdes”, Jodo Proenca referiu-se
ainda aos desempregados, as familias
que sofrem a pobreza e exclusao e aos
jovens, “que hoje tém realmente razéo
para recearem o futuro, que sofrem a
precariedade e as dificuldades para en-
contrar emprego”.

E logo o lider da UGT concentrou a sua
intervencao na ‘troika” internacional: “A
UGT sempre disse que ndo queria o FMI
em Portugal. Infelizmente, a crise, a inca-
pacidade de resposta da UE e sobretudo
os erros politicos em Portugal tornaram
obrigatéria a ajuda internacional”.

“0s trabalhadores portugueses estdo
hoje pior do que hd um ou dois anos.
Fizeram sacrificios e continuam a fazer
mais sacrificios, nomeadamente para
corrigir o défice externo e combater 0s
desequilibrios das contas externas. Infe-
lizmente, vamos ter de continuar a fazer
mais sacrificios. Por isso dizemos clara-
mente 3 ‘troika’, a0 Governo e aos parti-
dos politicos que ndo podemos aceitar
quaisquer condicoes e sacrificios”, disse
o lider da UGT, salientando: “E necessario
um acordo, mas queremos um bom acor-
do, que crie condicbes para um futuro
melhor dos portugueses”.

Jodo Proenca deixou claro que a Central
estard contra cedéncias com politicas de
desrequlacao social. Para a UGT s3o con-
dicoes fundamentais o respeito integral
pela Constituicado, bem como pelo Acordo
Tripartido para a Competitividade e o
Emprego, porque “os acordos sdo para

cumprir, pelo actual governo ou pelo
futuro governo”. Do mesmo modo, a Cen-
tral Sindical exige o respeito pela nego-
ciacdo colectiva, que é “um direito cons-
titucional dos sindicatos”. Para a UGT é
igualmente inaceitdvel que sejam postos
em causa 0s 13.%e 14.° meses dos traba-
Ihadores e pensionistas.

Respeito pelos
direitos adquiridos

Num momento de particular ataque
aos direitos dos trabalhadores, a UGT,
pelavoz doseulider, deixou a mensagem
de que ndo aceitard reducao dos direitos
adquiridos dos trabalhadores no activo,
nem que seja posto em causa 0 emprego
publico. “Muitos querem atingir os traba-
Ihadores no activo com a brutal quebra de
direitos. Dizemos claramente que nao
aceitaremos. E nao aceitaremos que se
ponha em causa o Estado social”.

“Estas sao condicdes indispensdveis
para a UGT manifestar apoio - ou pelo
menos concordancia - para um didlogo
necessario para levar a pratica medidas
pela defesa dos trabalhadores”, frisou.

A Central Sindical estd igualmente
preocupada com o nivel de desigualdade
registado em Portugal, e considera im-
prescindivel a sua reducdo. “A UGT deixa
claro que vai bater-se pelo aumento dos
saldrios e das pensdes, particularmente
0s mais baixos”.

Defesa da negociacao colectiva

A defesa da negociacdo colectiva é fun-
damental para a UGT e o Secretdrio-geral
da Central Sindical sublinhou-o por diver-
sas vezes na sua intervencao. “Conti-
nuaremos a bater-nos por acordos de
negociacao colectiva e de concertacdo, e
pelo respeito pelos compromissos assu-
midos nesses acordos”, frisou, acrescen-
tando: “Continuaremos a bater-nos pela
manutencdo dos postos de trabalho”.

Na mesma linha estratégica estd a
defesa do Estado social, actualmente no
centro de multiplos ataques. “Muitos
querem hoje pdr em causa o Estado
social. Nao podemos permitir.” Mais do
que nunca, disse, “é o Estado social que
garante a iqualdade de oportunidades e
o minimo de dignidade aqueles que so-
frem a pobreza e a exclusdo social”.

Por fim, também o sector financeiro foi
alvo de criticas. “E necesséaria uma requ-
lacao efectiva do sector financeiro”, disse
Jodo Proenca, defendendo o combate a
especulacdo, aos parafsos fiscais e a
criacdo de uma taxa sobre as operacoes
financeiras especulativas. A Central exi-
ge ainda o combate a economia clandes-
tina e a fraude fiscal.
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Unidade global

e essencial

“Em todo o Mundo os trabalhadores estdo
sob 0 ataque de corporacdes, de politicos e de
regimes autoritarios”, denunciou Philip Jennings,
Secretdrio-geral da UNI, lembrando o compro-
misso de unir e organizar os trabalhadores para
resistirem e lutarem por “trabalho digno, sal3-
rio justo e justica social”.

Até agora, 2011 tem sido um desafio para os
trabalhadores, considerou a UNI, recordando
as revolucoes e revoltas no Oriente Médio e
Norte de Africa, onde os sindicatos tém lidera-
do o esforco pela mudanca. E se se registaram
vitdrias histdricas na Tunisia e no Egipto, nou-
tros paises, como a Libia e Bahrain, os regimes
autoritarios continuam a esmagar 0s protestos
com brutal violéncia.

A UNI chama ainda a atencdo para a ameaca
aos direitos dos trabalhadores nos Estados Uni-
dos, onde em varios estados os republicanos tém
feito uma campanha politica no sentido de privar
os trabalhadores publicos dos direitos de ne-
gociacdo colectiva. Este ataque desencadeou
protestos populares macicos, mas o resultado
final para os trabalhadores ndo é claro.

“Estes sao tempos de desafio para as familias
trabalhadoras de todo o Mundo. Agora, mais do
que nuNca, precisamos de estar unidos nos sindi-
catos e no movimento sindical global para lutar
pelos nossos direitos”, exortou Philip Jennings.

A UNI estd empenhada em cumprir o seu
plano de accao, cujo objectivo principal é con-
sequir mais direitos e melhores condicdes para
os trabalhadores de todo o Mundo.

Trabalhar em conjunto com os sindicatos
filiados para organizar globalmente os traba-
Ihadores dos servicos, bem como assinar acor-
dos-quadro globais garantindo direitos labo-
rais e sindicais aos trabalhadores das multina-
cionais sao outros objectivos.

“S6 com o aumento da sindicalizacao sere-
mos capazes de mudar as regras do jogo no
mercado de trabalho global e garantir que a voz
dos trabalhadores seja ouvida”, defendeu o
Secretdrio-geral da UNI.

J

CGTP na Alameda

A CGTP comemorou 0 1.° de Maio nova-
mente na Alameda D. Afonso Henriques,
onde culminou a manifestacdo que teve
inicio no Martim Moniz.

Carvalho da Silva, que participou pela
dltima vez enquanto lider da Central,
focou as criticas na “ingeréncia da Unido
Europeia e do FMI” e anunciou duas ma-
nifestacoes para o dia 19, em Lisboa e
Porto. m
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Eleicdes no SBSI e no SBC

Bancarios escolhem listas de continuidade

Nas eleicoes do SBSI,
0s associados deram a vitoria
a Lista A, encabecada por Rui

Riso, que aglutinou mais

de 61% dos votos expressos.
Ja no SBC, a Unica lista

a apresentar-se ao sufragio
mereceu a confianca de mais
de 30% do total dos socios
do Sindicato, que assim
reelegeram Carlos Silva

Texto: Inés F. NeTo

aAssembleia Geral Eleitoral, que
Ndecorreu nos dias 13 e 14 de

Abril, os associados do Sindicato
dos Bancdrios do Sul e llhas (SBSI) elege-
ram os seus dirigentes para o quadrié-
nio que ird concluir-se em 2015, dando
a maioria dos votos a lista que prome-
tia dar continuidade ao trabalho desen-
volvido no anterior mandato.

Mais de 25% dos associados partici-
pou neste acto eleitoral e a maioria deu
avitoria a Lista A, que chamou a si mais
de 61% dos votos expressos —um total
de 7011 votos -, enquanto a Lista B,
com 4298 votos, ficou a mais de 2600
votos de distancia.

Se a Lista A venceu a eleicao para a
Direccao, 0 mesmo aconteceu para a
Mesa Coordenadora dos Orgaos Delibe-
rativos Centrais (Mecodec), pelo que,
nos proximos quatro anos, estes dois
6rgdos sociais do SBSI serdo liderados
por Rui Riso e Arménio Santos, respec-
tivamente, que substituem Delmiro
Carreira e Manuel Camacho naquelas
funcoes.

Recorde-se que 0sassociados do SBSI
tiveram ao seu dispor trés meios para
expressarem a sua vontade: voto elec-
trénico (dias 13 e 14), voto presencial
(dia 14, nas mesas centrais e nas mesas
descentralizadas criadas para o efeito)
e voto por correspondéncia. Em todos
eles a vitéria foi dada a Lista A.

Quanto as eleicdes de delegados ao
Congresso do Sindicato, 0s numeros
apurados representaram uma vitéria
da Tendéncia Sindical Socialista, que
obteve 3785 votos, contra 0s 2002 da
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Tendéncia Social-Democrata e 0s 1614
da Tendéncia Mudar, enquanto os inde-
pendentes que apoiavam a Lista A so-
maram 1650 votos, contra os 1831 dos
independentes que apoiavam a Lista B.

A tomada de posse dos novos Corpos
Gerentes decorreu no dia 5 deste més
(ver reportagem nas pdginas do SBSI
desta edicdo).

SBC: lista Unica

Ao acto eleitoral no Sindicato dos
Bancdrios do Centro (SBC), que se
realizou dia 14 de Abril, apenas se
apresentou uma lista, a Lista A, basea-
da nos actuais Orgaos Sociais. Sequn-
do a Mesa da Assembleia Geral e do
Conselho Geral (MAG/(G), a votacao
ultrapassou a barreira dos 30% dos
cerca de seis mil associados inscritos
nos cadernos de recenseamento elei-
toral.

Embora grande parte dos associa-
dos do SBCtenha optado pelo voto por
correspondéncia, registou-se igual-

mente uma votacdo presencial muito
significativa, com largas centenas de
socios a exercerem o seu direito so-
bretudo nas mesas das quatro Sec-
cOes Regionais, mas também nas que
foram criadas nas agéncias onde exis-
tem delegados sindicais.

De um total de 5.805 eleitores, vo-
taram 1.883 sécios (32,44%). A Lista
A obteve 93,37% dos votos expres-
so0s, assim distribuidos pelos 6rgaos:
Direccdo e MAG/CG: 94,8% dos votos
expressos; Conselho Fiscalizador de
Contas: 94,64%; Conselho Disciplinar:
94,42%; Secretariado Sindical de Re-
formados: 35%.

A tomada de posse dos novos Cor-
pos Gerentes do SBC teve lugar no dia
4 de Maio (ver reportagem nas pagi-
nas do SBC nesta edicdo).

0s Sindicatos da Febase saudaram
jd os Corpos Gerentes do SBSI e do SBC
pela vitéria nosrespectivos actos elei-
torais e a todos desejaram votos de
bom trabalho na defesa dos interes-
ses dos bancérios. m

A Crise

| CONTRATACAO

e 3 negociacao colectiva em Portugal

O Pais esta a atravessar
uma das maiores crises
politicas e financeiras de que
ha memoria no pos-25

de Abril e, a fazer fé

no posicionamento

dos partidos da drea

do poder, nao se vislumbra
que 0s resultados a sair
das proximas eleicoes
venham criar as condicoes
para a existéncia dum
desejavel Governo
maioritario forte e coeso,
capaz de relancar a nossa
vulnerdvel economia

e equilibrar as nossas
financas publicas

Texto: Luis Dias

s trabalhadores portugueses e as
Osuas organizacaes representativas

tém sido os mais afectados com
esta situacao, quer a nivel do elevado
indice de desemprego, aumento de im-
postos e reducao sistematica do seu po-
der de compra.

Por sua vez, as entidades patronais tém
procurado retirar 0 maximo de dividen-
dos, despedindo colectivamente, encer-
rando empresas, algumas através de pro-
cessos de faléncia fraudulentos, exigindo
mais e mais flexibilidade na legislacdo do
trabalho, opondo-se sistematicamente 3
normalizacao das relacoes de trabalho,
pondo em causa a negociacao colectiva e
os acordos alcancados em sede da concer-
tacdo social, numa atitude sem preceden-
tes do “quero, posso e mando”.

E quando procuram incumprir 0 exarado
de boa-fé nos instrumentos de requla-
mentacdo colectiva de trabalho, devida-
mente publicados e em vigor, socorrem-
-se de “doutos” pareceres juridicos, enco-
mendados a “medida”, para fundamenta-
rem unilateralmente as suas posicoes, ao
arrepio da legislacao vigente e das deci-
soes das autoridades arbitrais, sem qual-
quer pingo de bom senso e de ética.

Estranha-se assim ou talvez ndo, este
(in)explicdvel comportamento dos re-
presentantes dos detentores do capital
social das nossas empresas, de pro-
curarem ir, sistematicamente, de des-
requlamentacao em desregulamenta-
cdo até a desrequlamentacdo final das
convencoes colectivas, esbulhando-as
de direitos conquistados arduamente e
que, contrariamente ao que pretendem
fazer crer, 3 sua manutencao nao tem
feito perigar a sustentabilidade e o
equilibrio financeiro das empresas sob
sua gestao.

Outro tanto ndo poderd ser dito dos
modelos de gestao que aplicam nas suas
empresas que, bastas vezes, as conduzem
para situacdes muito complicadas, cujo
resultado final é a sua faléncia, apesar dos
avisos a navegacao dos trabalhadores e
das suas estruturas representativas.

Tarda entdo a ser compreendido o pa-
pel das estruturas representativas dos
trabalhadores, parceiros associados, no
contexto do sistema produtivo, como
elementos potenciadores da perenidade
e boa saude financeira das empresas,
através de processos de negociacao co-
lectiva consequidos, onde as partes se
credibilizem, cumprindo e fazendo cum-
prir os acordos subscritos de boa-fé e
publicados administrativamente.

E que, mais do que nunca, as relacoes
de trabalho merecem ser respeitadas

Relancamento da negociacdo colectiva

pelos seus destinatdrios e qualquer alte-
racao a introduzir nas mesmas deverd
ser objecto duma negociacdo, sem qual-
quer imposicdo de metodologias ou de
matérias castradoras da livre vontade
negocial de qualquer das partes, atento
o paradigma de que uma relacdo de
trabalho é sempre uma relacao desequi-
librada para o trabalhador, porque ele ¢,
por natureza, o elo mais fraco da cadeia
produtiva.

Urge pois, nesta conjuntura de crise
generalizada, que os representantes do
capital accionista das nossas empresas
e os representantes dos trabalhadores
estabelecam, em sede da negociacdo
colectiva, as necessdrias pontes de en-
tendimento, para que nao ecludam no
seu seio graves conflitos, que possam
fazer perigar os tdo almejados equili-
brios dinamicos e, bem assim, a paz
social, sem 05 quais 0 sucesso ou insu-
cesso das nossas empresas também
passa por ai.

As partes negociadoras é-lhes, ainda,
exigido que cumpram com o imperativo
inserto no Codigo do Trabalho, de nego-
ciarem sempre de boa-fé, e facam um
esforco para construirem um instrumen-
to colectivo de trabalho ajustado a reali-
dade social, econémica, financeira, em-
presarial e funcional da sua empresa e ou
sector de actividade.

Serd pedir muito nesta conjuntura? m

representantes dos trés Sindicatos, com a finalidade de ser abordada a questao do

relancamento da negociacao colectiva no sector de Sequros, tendo-se a APS compro-
metido a apresentar, até 15 de Junho, uma proposta, com vista a substituicao do actual CCT
para a Actividade Sequradora. Outro tanto ird acontecer com os Sindicatos que, de per siou
em conjunto, irdao também apresentar as suas propostas.

Aproveitamos para informar os trabalhadores de Seguros, associados do STAS, que
qualquer atropelo ou incumprimento do actual CCT serd objecto das competentes accoes
judiciais, para repor a legalidade da sua aplicabilidade, contra os seus autores individuais
e/ou colectivos.

Para o efeito, 0s Servicos Juridicos do Sindicato estao ao inteiro dispor dos associados.

Serd desta vez que, finalmente, o sector de Sequros ird ser dotado de um Contrato Colectivo
moderno e ajustado a uma realidade cada vez mais exigente?

A Direccao, como alids tem sucedido desde o ano de 2000, ird procurar esforcar-se nesse
sentido, mas salvaguardando sempre os legitimos interesses e direitos dos associados.

Realizou-se, no passado dia 3 e a pedido da APS, uma reuniao, onde estiveram presentes
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Em causa cortes salariais impostos pelo 0E2011

Provedor de Justica responde
a Queixa da Febase

O Tribunal Constitucional é o 6rgao
habilitado para tomar uma decisao
sobre a eventual inconstitucionalidade
das normas do Orcamento do Estado
para 2011, que impoe cortes salariais
na Funcdo Publica e nas empresas

do sector empresarial do Estado,
considera o Provedor de Justica. E face
ao0s requerimentos a esse proposito

ja apresentados ao Tribunal

Textos: Ings F. NeTo

prio Orcamento. "A questdo da insercao
nas leis orcamentais de matérias 'es-
tranhas' a funcao constitucionalmente
atribuida ao Orcamento do Estado foi
jd por diversas vezes tratada pela ju-
risprudéncia, designadamente do Tri-
bunal Constitucional, que tem vindo a
sustentar a sua admissibilidade face a
Lei Fundamental", responde o Prove-
dor.

Razoes formais, razoes materiais

Alfredo de Sousa recorda que foi j3

sivel, posto que distinto dos que sdo
invocados pelos requerentes".

Assim, conclui, "ndo teria neste mo-
mento qualquer efeito Util, apenas even-
tualmente servindo para atrasar a de-
cisao".

Fiscalizacao abstracta

Quanto as questdes mais substanti-
vas do requerimento, Alfredo de Sousa
sublinha que qualquer direito ou princi-
pio constitucional "ndo tém cardcter
absoluto, podendo ceder perante ou-
tros direitos, interesses ou principios
com relevancia constitucional e com os
quais tenham de ser compatibilizados".

E dd como exemplo o pedido do Pre-
sidente da Republica de fiscalizacdo
sucessiva da norma do Art.° 68.°, n.° 1,
do C6digo do IRS (criacdo de um escaldo
adicional no IRS e aumento do valor das
taxas em todos os escaloes), a que o
Tribunal Constitucional ndo deu provi-
mento, "ndo declarando a inconstitucio-
nalidade da norma em causa".

"Como se sabe, o Presidente da Repu-
blica invocou igualmente, para funda-
mentar aquele seu pedido, a violacdo
da proteccdo da confianca insita na
nocdo de Estado de Direito consagrada
no Art.° 2.° do texto constitucional".

Ou seja, "o Tribunal Constitucional
enquadrou, no aresto mencionado, a

Defesa dos postos de trabalho

| CONTRATACAO

questdo da proteccdo da confianca no
contexto dificil das financas do Estado
entdo vivido, e que, como se sabe, se
mantém actualmente, sendo por isso
natural que volte, no caso das normas
do Art.°19.°do OE, a aferir da respectiva
constitucionalidade tendo por pano de
fundo este mesmo contexto muito par-
ticular".

Assim, o Provedor de Justica conclui:
"Na presente situacao, caberd ao Tribu-
nal Constitucional formular um juizo a
respeito desta outra realidade, do mes-
mo modo decidindo, face as motiva-
coes invocadas, sobre a licitude da dis-
tincdo entre o universo abrangido pelo
Art.°19.°do 0E2011 e os demais traba-
Ihadores (ou, noutra acepcao, cidadaos-
-contribuintes)".

E aconselha a que se aquarde a deci-
sao daquele Tribunal, que gozard "de
forca obrigatéria geral". m

é aprioridade da Febase :

A defesa e manutencdo dos postos de trabalho no sector

Constitucional, Alfredo de Sousa
decidiu ndo avancar com mais um
pedido de fiscalizacdo, pois "ndo teria

apresentado ao Tribunal Constitucio-
nale emsede de fiscalizacao abstracta
sucessiva da constitucionalidade um

Sindicatos acompanham

"Nao creio, no entanto, que valha a
pena autonomizar esta questao", diz o

neste momento qualquer efeito Util"

Provedor de Justica, Alfredo de
OSousa, respondeu j3d 3 queixa
apresentada pela Febase sobre

0s cortes salariais impostos pelo Orca-
mento do Estado para 2011(0E2011)
aos funciondrios publicos e trabalhado-
res das empresas com capitais publi-
cos, nomeadamente da CGD, Banco de
Portugal, BPN e seguradoras.

Recorde-se que a queixa a0 Provedor
insere-se num conjunto de iniciativas
desencadeadas pela Federacao em de-
fesa dos seus associados vitimas das
normas do 0E2011, que inclui ainda a
solicitacdo de Pareceres a especialis-
tas em Direito do Trabalho e um pedido
de fiscalizacdo da constitucionalidade
das normas do Orcamento ao Tribunal
Constitucional.

A revista "Febase" publica os excer-
tos mais significativos da resposta de
Alfredo de Sousa.

Empresas do Estado

0 Provedor sublinha que inumeras
queixas lhe tém sido apresentadas por
cidadaos a titulo individual e pelos sin-
dicatos, adiantando que uma das ques-
toes mais frequentes nas queixas rece-
bidas prende-se com a circunstancia de
a reducdo remuneratdria se aplicar
igualmente aos trabalhadores do sec-
tor empresarial do Estado, que estdo
abrangidos pelo Codigo do Trabalho.
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Provedor, apresentando duas ordens
de razbes. Por um lado, "na afericdo da
licitude constitucional da medida, a
relevancia (ou ndo) da excepcionalida-
de da situacao vivida operard (ou nao)
independentemente das razées formais
invocadas". Por outro, se é alegada a
violacdo do principio da iqualdade por
nao abranger os trabalhadores do sec-
tor privado, se fossem excluidos os tra-
balhadores do sector empresarial do
Estado ndo s6 se "agravaria a situacao
contestada como criaria mais uma di-
ferenciacao entre os trabalhadores pa-
gos com dinheiros publicos".

Outra questdo invocada diz respeito
ao facto de a reducdo remuneratoria
incidir sobre parcelas da remuneracao
que nao deveriam estar incluidas. Al-
fredo de Sousa ndo lhe da especial re-
levancia, referindo que o legislador
excluiu e salvaguardou "os montantes
abonados a titulo de subsidio de refei-
¢do, ajuda de custo, subsidio de trans-
porte ou o reembolso de despesas efec-
tuado nos termos da lei e 0s montantes
pecunidrios que tenham natureza de
prestacao social".

"Estando atingida pela medida orca-
mental a propria remuneracao base - a
existir um principio constitucional de
irredutibilidade ou intangibilidade do
vencimento, a parcela correspondente
a remuneracao base seria por natureza
a mais irredutivel ou intangivel", frisa.

Também alvo de queixas é a alegada
impossibilidade de normas como as do
Art.° 19.2do OE2011 integrarem o pro-

requerimento subscrito por um grupo
de deputados a Assembleia da Repu-
blica.

Nesse requerimento, as normas do
Art.°19.°do OE sdo postas em causa por
razbes formais - principio constitucio-
nal que garante as organizacdes repre-
sentativas dos trabalhadores a partici-
pacdo na elaboracdo da legislacao do
trabalho -, e por razbes materiais, por
referéncia aos principios do Estado de
direito (nomeadamente aos subprinci-
pios da sequranca juridica e da protec-
cao da confianca) da igualdade, "igual-
mente se alegando a violacdo do prin-
cipio de ndo redutibilidade do saldrio do
trabalhador".

Sobre a invocada violacdo de princi-
pios e regras constitucionais pela for-
ma e pelo conteddo das normas, a pri-
meira consideracao do Provedor é que
"constando do referido requerimento
as questdes com maior relevancia do
ponto de vista juridico-constitucional
sobre a matéria, cabe agora aguardar-
-se pelo acordado do Tribunal Constitucio-
nal que sobre as mesmas decidird".

"Tomada aquela iniciativa, nunca
seria oportuna a apresentacdo pelo
Provedor de Justica de pedido auténo-
mo ao Tribunal Constitucional com o
mesmo objecto, embora porventura com
fundamentos (que se nao antevéem) di-
versos", frisa. Até porque, adianta, "o
Tribunal Constitucional tem poderes
para, sobre as mesmas normas sindica-
das, formular quaisquer juizos com base
em qualquer arrimo constitucional pos-

bancario é o objectivo prioritario definido pelo Secretariado
da Febase. Relativamente a revisao salarial, a Federacao
considerou ser ainda possivel chegar a um acordo

de consenso, pelo que vai iniciar um conjunto de diligéncias
ao mais alto nivel com as Instituicoes de Crédito

Secretariado da Federacao do
O Sector Financeiro (Febase) reu-

niu-se dia 11 de Maio para fazer
uma andlise exaustiva da situacao no
sector bancdrio e decidir as accoes a
desencadear face g insisténcia do Gru-
po Negociador das Instituicoes de Cré-
dito (IC) no congelamento salarial,
transmitido na sessdo realizada na
véspera.

No entanto, a3 maior preocupacao da
Febase centra-se nas recentes informa-
cOes que tém surgido sobre o encerra-
mento de balcdes de vdrias Instituicdes.

0 Secretariado elegeu como prioritd-
rio a defesa e manutencao dos postos
de trabalho, afirmando-se disponivel
para, em conjunto com os trabalhado-
res que representa, levar este objecti-
vo até as Ultimas consequéncias - dei-
xando claro que se opord, por todos 0s
meios ao seu dispor, a qualquer tenta-
tiva de despedimentos na Banca.

Insistir num acordo

Quanto a revisao salarial, a situacao
mantém-se num impasse. Na Ultima
sessdo de negociacdes, realizada dia
10 de Maio, 0 Grupo Negociador repre-

sentante das IC subscritoras do ACT do
sector bancdrio nao evoluiu na posicao
que tem defendido.

Recorde-se que na sessao anterior o
Grupo Negociador tinha argumentado
necessitar conhecer as medidas decidi-
das para o resgate de Portugal, e s6
entao adiantaria a sua posicao.

Questionado agora pela Febase, o
Grupo Negociador argumentou que, a0
contrario do que era expectdvel, a situa-
cdo do Pais em nada se alterou, pelo que
nao estava em condicGes, para ja, de
evoluir na sua proposta inicial - ou seja,
manteve-se irredutivel no congelamen-
to salarial.

0 Secretariado da Febase analisou
esta posicdo na sua reunido, concluindo
que ndo estao ainda esgotadas as pos-
sibilidades de se obter um acordo de
consenso.

Assim, vai iniciar um conjunto de
diligéncias ao mais alto nivel, tendo por
objectivo confrontar 0os Bancos com a
situacao de injustica que se verificard
se se mantiver o congelamento dos
saldrios.

As negociacdes entre as partes vao
prossequir, em data a agendar breve-
mente. m

situacdo no Montepio

res da Instituicao.

do Montepio Geral).

Aquisicao, o Finibanco.

no Montepio Geral".

|é-se no comunicado.

ex-Finibanco.

0s trés Sindicatos verticais reuniram-se com a
Administracdo do Montepio Geral para discutir as
alteracdes introduzidas no Estatuto dos trabalhado-

Na reunido, que se realizou dia 27 de Abril, 3
Administracdo do Montepio ndo revelou abertura
para uma eventual negociacao das alteracdes intro-
duzidas na circular 1243 (Estatuto dos Trabalhadores

Trata-se de alteraces introduzidas num normati-
vo interno da empresa, efectuadas numa altura em
que o Montepio Geral absorveu, por Oferta Publica de

Segundo o comunicado conjunto dos trés Sindica-
tos - SBSI, SBN e SBC - "nao houve por parte da
Administracdo qualquer abertura para uma eventual
negociacdo das alteracdes introduzidas na referida
Norma, nomeadamente da possibilidade de a mes-
ma vir a abranger os trabalhadores agora integrados

Na reunido, a Administracdo afirmou que nas
alteracoes introduzidas houve a preocupacao de nao
proceder a alteracoes no vencimento liquido dos
trabalhadores do Montepio, antes proceder ao "con-
gelamento" do Complemento Remuneratério, sendo
a tabela salarial aumentada nas percentagens que
vierem 3 ser acordadas na mesa negocial.

Na parte referente as diuturnidades, "foi afirmado
que quem ja tem direito as anuidades vai manter
esse direito até perfazer a préoxima diuturnidade",

0Os Sindicatos vao continuar a acompanhar o evo-
luir da situacdo no Montepio Geral, nomeadamente
no que se refere g integracdo dos trabalhadores do
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JURIDICAS | Questoes

A actualizacdo da antiguidade na pré-reforma

s trabalhadores de sequros tém
Odireito a um prémio de antiguida-

de, ao completarem 10 anos de
actividade sequradora, sequidos ou in-
terpolados, prestados as entidades em-
pregadoras a que se aplica o CCT para a
Actividade Seguradora.

Nos termos da Cldusula 45.2, n.° 2 do
(CT paraaActividade Sequradora de 1995,
todo o trabalhador tinha direito a um
prémio de antiguidade de 10% ao com-
pletar 10 anos e de 1% por cada ano
completo a mais, até ao limite de 30%.
As percentagens acima referidas incidi-
rao, em todos 0s casos, sobre 0 ordenado
base do nivel X (n.° 5 do Art. 45.° do CCT).

Por forca da alteracao introduzida em
2002, no n.° 2 da Cldusula 45.2 do CCT, foi
eliminado o limite de 30% e os trabalha-
dores que tinham atingido o anterior
maximo de 30% viram o seu prémio de
antiguidade actualizado para as percen-
tagens correspondentes ao numero de
anos de antiguidade acumulada.

A actualizacao da antiguidade opera-se,
fazendo multiplicar a nova percentagem
de antiguidade (anos de actividade sequ-
radora) pelo valor que tiver nesse ano o
ordenado base do nivel X.

Os trabalhadores podem, por acordo
com 3 entidade empregadora, passar a
situacao de pré-reforma, tal como prevée
0 CCT e o Cadigo do Trabalho (CT).

Nos termos do Art. 318.° do (T, consi-
dera-se pré-reforma a situacao de redu-
€ao ou suspensao da prestacao de traba-
Iho, constitufda por acordo entre empre-
gador e trabalhador com idade igual ou
superior a 55 anos, durante a qual este
tem direito a receber do empregador
uma prestacao pecunidria mensal.

0 acordo é efectuado por escrito e
determinaa data do seuinicio, bem como
os direitos e obrigacdes de cada uma das
partes, nomeadamente o valor da pres-
tacdo anual de pré-reforma, modo da sua
actualizacdo e numero de prestacoes
mensais em que serd paga.

0s acordos de pré-reforma que tém
sido celebrados na actividade sequrado-
ra traduzem-se na suspensdo da presta-
cao de trabalho por acordo e mediante o
pagamento de uma prestacao mensal.

Estes acordos celebrados entre as enti-
dades empregadoras e os trabalhadores
revestem-se da maior importancia para
avaliar as prestacdes a que os trabalhado-
res tém direito ao longo da pré-reforma,
com veremos mais detalhadamente.

Com efeito, nos termos da Cldusula
60.2do CCT, as prestacoes de pré-reforma
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sao actualizadas conforme estiver esta-
belecidonoacordoindividual de pré-refor-
ma de cada trabalhador ou, sendo este
omisso, nos termos da lei aplicavel.

Uma questdo que tem sido suscitada,
e foi objecto de diversas decisoes judi-
ciais, consiste em saber se o prémio de
antiguidade se actualiza ou ndo durante
o periodo de pré-reforma.

Pararesponder a esta questao teremos
de ter presente que o contrato de traba-
Iho que vinculava as partes antes da
celebracao do acordo de pré-reforma nao
cessa, tendo a prestacao de pré-reforma
natureza salarial e sendo-lhe, por isso,
aplicaveis as alteracoes laborais entre-
tanto efectuadas no CCT.

Uma situacao concreta apreciada pelo
Tribunal de Trabalho foi a da aplicacao das
novas regras, em matéria de contagem
da antiguidade estabelecidas pelo CCT de
2002, quando eliminou o limite de 30%
na contagem da antiguidade. As decisdes
judiciais foram no sentido de que 0 novo
critério de cdlculo do prémio de antigui-
dade, convencionado no CCT para a Acti-
vidade Seguradora, em vigor desde 1 de
Janeiro de 2002, era aplicdvel aos traba-
Ihadores que, nessa data, j se encontra-
vam na situacao de pré-reforma, se 0s
mesmos nada estipularem em contrdrio.

Neste sentido podem referir-se diver-
sas sentencas e acordaos ja transitados
em julgado. Foi 0 caso, nomeadamente,
da sentenca proferida no processo n.°
4055/05.3, que correu seus termos pelo
2.°Juizo, 3.2 Seccdo do Tribunal do Traba-
Iho de Lisboa, e 0 Acorddo do Tribunal da
Relacdo de Lisboa, no processo n.° 78/

Texto: José LeirAo*

05.0TTLSB, de 18/10/2006 (Apelacaon.°
5097,/06).

As decisoes tém por fundamento, de
entre outras, a aplicacdo imediata das
normas laborais no tempo, no que diz
respeito ao contetido e efeitos futuros dos
contratos anteriores (com base no dispos-
tono Art.° 12/2, 2.2 parte do Cadigo Civil).

Saber se, em concreto, se deve actualizar
a antiguidade na situacao de pré-reforma,
passa necessariamente pela interpreta-
cao das cldusulas do acordo de pré-refor-
ma, uma vez que as partes podem esti-
pular que assim nao suceda.

Os acordos de pré-reforma séo negécios
juridicos e postulam uma interpretacao,
entendida como uma actividade dirigida
a fixar o seu sentido e alcance decisivos,
segundo as respectivas cldusulas inte-
gradoras.

Em matéria de interpretacao, deve-
mos ater-nos as regras de interpretacao
em matéria de declaracdo negocial esta-
belecidas no Art.° 236.° do CC. Assim, a
declaracao negocial vale com o sentido
que um declaratdrio normal, colocado na
posicao do real declaratdrio, possa dedu-
zir do comportamento do declarante,
salvo se este ndo puder razoavelmente
contar com ele. Sempre que o declarata-
rio conheca a vontade real do declarante,
¢ deacordo comela que vale adeclaracao
emitida. Caso assim ndo suceda, deve
prevalecer o sentido objectivo que se
obtenha do ponto de vista do declaratdrio
concreto, supondo-0 UMa pessoa razoa-
vel, quer isto dizer, deve ter-se em conta
o homem normal e médio e os elementos
que teria para tirar conclusdes, quando
colocado na posicao do destinatario.

Quer isto dizer que a actualizacao da
prestacdo de pré-reforma e, designada-
mente, da percentagem de antiguidade,
deve fazer-se de acordo com as regras
estabelecidas no CCT, excepto se do acor-
do de pré-reforma resultar que as partes
pretenderam que a antiguidade nao fos-
se actualizdvel, ou consagraram outra
solucdo. Esta é também uma opcao leqi-
tima das partes, pese embora o facto
de, como referimos, o contrato indivi-
dual de trabalho nao ter cessado, mas
estar apenas suspenso com a passagem
a pré-reforma. Impéem-no a liberdade
das partes na definicao das cldusulas do
acordo de pré-reforma, bem como as
regras da boa-fé na interpretacao dos
acordos. m

*Advogado, Director dos Servicos
Juridicos do STAS

Ténis

Nacional TEMPOS LIVRES

Filipe Rebelo leva titulo nacional para Coimbra

s finais nacionais contaram com
Aa presenca de quase meia cente-

na de tenistas, em representacdo
dos trés Sindicatos verticais do sector
bancdrio. E a cidade de Coimbra rece-
beu as delegacdes com excelentes con-
dicdes climatéricas para a pratica da
modalidade e sem a presenca do vento
forte que os tenistas tanto detestam.

0 destaque maior vai para os repre-
sentantes do Sindicato dos Bancdrios
do Centro, que chamaram a si trés dos
sete titulos nacionais, com Filipe Rebelo
a vencer a prova de seniores masculinos,
tal como Olga Alfaiate em seniores
femininos e a dupla Filipe Rebelo e
Paulo Aratjo na vertente de pares
masculinos.

Outros trés dos restantes titulos na-
cionais couberam a representacao do
Sindicato dos Bancarios do Sul e llhas,
com José Manuel Frazdo a vencer na
vertente de veteranos +55, Anténio
Ramos Sousa, em veteranos +60 e a
dupla formada por Ana Catarina e Mar-
garida Araujo, em pares femininos,
enquanto José Maria Santiago arreba-
tou o titulo nacional de veteranos para
o Sindicato dos Bancdrios do Norte.

Como ja referimos, Filipe Rebelo im-
pos-se a Joao Moreira Silva na final de
seniores masculinos, depois de Diogo
Palma, do SBSI, ter ganho a Filipe Lima, do
SBN, no jogo de consolacdo, para apura-
mento do terceiro e quarto classificado.

Na final de seniores femininos, Olga
Alfaiate bateu Margarida Araujo, do
SBSI, depois de Ana (atarina Silva, do
SBSI, se ter imposto a Arlete Costa, do
SBN, no jogo de consolacdo.

A dupla formada
por Ana (Catarina e
Margarida Araujo,
do SBSI, levou a
melhor sobre Ar-
lete Costa, do SBN,
e Olga Alfaiate, do
SBC, na final de
pares femininos.

Jdnavertente de
pares masculinos,
Filipe Rebelo e
Paulo Aradjo, do
SBC, bateram na
final a dupla do
Norte, formada por
Fernando Cunha e
Marques Almeida.
E,nojogo paraapu-

Text0: Rul SANTOS

A 28.2 edicao do torneio
nacional interbancario

de ténis chegou ao fim,
com a realizacdo das finais,
que tiveram lugar

em Coimbra, no primeiro
fim-de-semana de Marco.

E Filipe Rebelo, fazendo jus
a ideia feita de que jogar
em casa é uma vantagem,
acabou por se sagrar
campedo nacional, depois
de bater Joao Moreira Silva,
do Norte,

no jogo derradeiro

da competicdo

Em veteranos com mais de 55 anos,
houve duas vitorias sulistas sobre te-
nistas nortenhos, com José Manuel Fra-
730 a impor-se a Fernando Cunha, na
final, depois de Anténio Campos Palma

0Olga A.Ifaiat'e'e"/'\!ha Catarina Silva

ramento do tercei- [ e S P N Y T

ro, Anténio Rober-
to e José Frazao, do SBSI, derrotaram
José Santiago e Guedes da Costa, do
SBN.

Em veteranos, José Maria Santiago
bateu Hélder Martins, do SBSI, na final,
depois de Jodo Espinha, do SBSI, se ter
imposto a Joaquim Guedes da Costa, do
SBN, no duelo de apuramento dos ter-
ceiro e quarto classificados.

ter batido Paulo Horta no jogo de con-
solacao.

Também em veteranos com mais de 60
anos, a vitdria sorriu a um representante
do SBSI, Anténio Ramos Sousa, que, Na
final, bateu José Bessa, do SBN. Mas outro
tenista do SBN, Marques Almeida, have-
ria de ganhar a Delfim Caseira, do SBSI, na
luta pelo terceiro lugar. m
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Plena de emocdes a tomada de posse dos novos 6rgdos sociais do SBC

0 adeus de Mario Figueira e a criacao do Sindicato Unico marcaram a cerimonia

um sindicato de “memorias e afec-
Ntos", como o SBC, é natural que

aqueles que dedicaram muito do
tempo e esforco de uma vida para defen-
der o Sindicato e os seus trabalhadores
sejam recordados e homenageados.

Foi 0 que aconteceu na ceriménia de
tomada de posse dos novos corpos sociais
do SBC, que ficou marcada pela homena-
gem ao até entdo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e do Conselho Geral,
Mario Figueira. “Um sindicalista da velha
guarda” — como descreveu Jodo Proenca,
Secretario-geral da UGT — que abando-
nou as suas funcbes debaixo de uma

ovagdo de pé de uma emocionada plateia
que encheu a sala do Hotel D. Inés.

Na hora da despedida, Mario Figueira
recordou algumas das principais con-
quistas em 40 anos de sindicalismo: a
criagdo dos SAMS — “um dos melhores
subsistemas de saude do Pais” — e o
acordo tripartido para integrar os banca-
rios na Seguranca Social — “uma con-
quista ha muito desejada”. Deixando aos
novos dirigentes o desejo de “um manda-
to repleto de vitérias sindicais”, o Presi-
dente cessante da Mesa da Assembleia
Geral terminou com uma garantia: “esta-
rei sempre aqui”.

A mesa que presidiu
aos trabalhos

Muitos dirigentes sindicais
testemunharam

a despedida emocionada
de Mério Figueira

As referéncias a Mario Figueira estive-
ram em todos os discursos da tarde, com
destaque para o reeleito Presidente da
Direcgdo. Visivelmente emocionado, Car-
los Silva recordou a “teimosia e forca de
vontade” daquele sindicalista em lutar
contra a doenca que o impediu de estar na
cerimdnia de encerramento das comemo-
ragdes dos 75 anos do Sindicato. “Mas
hoje estd connosco e conferiu-me posse
para este segundo mandato a frente dos
destinos do SBC. Para 0 Mario Figueira,
com o sentido de dever cumprido, expri-
mo, de forma inequivoca, um enorme
bem-haja”, declarou.

Text0: VAsco GARCIA

Na sua intervencdo, Carlos Silva pres-
tou também homenagem a Delmiro Car-
reira, Presidente do SBSI, e aos falecidos
membros do SBC, Francisco Gouveia e
Carlos Conde.

“Rumo a criacao
de um Sindicato Gnico”

Num plano mais politico, foi o apelo a
criacdo de um Sindicato Unico nacional
que se destacou nas intervengdes. O pro-
prio Mério Figueira deu o mote. “Rumo a
criacdo de um Sindicato Unico” foram as
Gltimas palavras do seu discurso.
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Carlos Marques, em representacédo da
FEBASE, afirmou que o Sindicato Unico
“é algo que deve estar na nossa mente”.

Ja Carlos Silva frisou que “ha que apro-
fundar o relacionamento” entre os Sindi-
catos dos bancarios, “num periodo de
grande concorréncia sindical”. Mas aler-
tou: “ndo podemos deixar vencer na opi-
nido pablica bancéria a demagogia e o
populismo do tdo propalado ‘Sindicato
(nico’, como se esse objetivo fosse con-
seguido com um estalar de dedos”.

Ainda assim, ficou a garantia: “se o
futuro préximo passar por uma maior
articulacdo entre os trés Sindicatos, que
implique uma eventual fusdo e a criacéo

Carlos Silva toma posse,
apos a sua reeleicdo

Freitas Simdes, Presidente da MAG/CG

O novo elenco directivo do SBC

de um grande Sindicato nacional, creiam
que ndo sera pelo SBC, nem pelo seu
presidente, que surgira qualquer blo-
queio”.

Sobre o resultado das elei¢Ges do dia
14 de Abril, o Presidente do SBC desta-
cou que, apesar de apenas uma lista se ter
apresentado a sufragio, “cerca de 35 por
cento dos associados disseram presente
no acto eleitoral, conferindo reforgada
legitimidade” aos eleitos para 0 quadrié-
nio 2011-2015. “E aqui estamos numa
cerimdnia discreta, embora formal, mar-
cando simbolicamente um acto, desta vez
sim, formal e solene, contrariando a pos-
se judicial conferida em 15 de Margo,
depois de um atribulado processo eleito-
ral de ma memdria para a nossa vida
associativa”, concluiu.

A cerimbnia de tomada de posse dos
novos corpos sociais do SBC contou
ainda com a participacdo do Presidente e
do Secretario-geral da UGT. A crise e 0
acordo alcancado entre o governo e a
“troika” estiveram no centro das atengdes.
“0 Pais entrou numa rota de loucura” e 0
“sector bancério esté no olho do furacéo”,
alertou Jodo de Deus Pires.

Jodo Proenca lembrou que “h& algumas
ameacas pela frente”, mas deixou uma
mensagem de esperanca: “temos de estar
todos juntos para sermos mais fortes e
termos um futuro melhor”, concluiu. m

Surfcasting

Textos: SEQUEIRA MENDES

Oito representantes do SBC na final nacional

sequnda prova de apuramento
Aregional de surfcasting do Sindi-

cato dos Bancarios do Centro
teve lugar na Figueira da Foz, em 26
de Marco, com mar calmo e com al-
gum vento mas com boas condicdes
para a pratica da modalidade.

Participaram 14 pescadores mas,
0 peixe nado apareceu, ou melhor,
apareceu muito pouco.

Apo6s as tradicionais pesagens e
entrega de prémios, teve lugar um
sao0 convivio num restaurante local,
com total satisfacdo para todos.

Ficaram apurados para a final nacio-
nal, que vai realizar-se em Santo André,
no proximo dia 21, 0s sequintes pesca-
dores: Jodo Pedro Agostinho, Rogério
Silva, Jodo Leitdo Veiga, Antonio Cascao,
Antonio Cairrdo, Alexandre Batista, Fer-
nando Toma3s Luis e Pedro Veiga. m

Pesca

Finalistas regionais ja apurados

= 1‘"" i

sequnda prova de apuramento
Ado campeonato de pesca de mar
teve lugar na Figueira da Foz, em

2 de Abril, um dia de md meméria para

todos os participantes, pois foram en-
contrar condicdes adversas, tanto de

mar, como climatéricas, o que levou a
que nem UmMa escama safsse.

A tipica e famosa cidade piscatéria
da Nazaré foi palco da terceira e Ulti-
ma etapa do apuramento regional de
pesca de mar, prova se realizou em 30

de Abril e que teve a participacdo de
onze concorrentes.

0 dia, para nao variar, Ndo se apre-
sentava muito convidativo, fresco e
nublado, mas o mar estava de feicao,
chao e sem vento, com condicdes exce-
lentes para a pratica da modalidade.

0 peixe apareceu em forca, para ale-
gria dos participantes, tendo os dois
primeiros classificados, Anténio (as-
cdo e Vitor Malheiros, abusado, para
nao variar. £, como habitualmente as
tainhas foram rainhas, aparecendo tam-
bém algumas sarguetas e salemas.

Ap6s as pesagens teve lugar um muito
agraddvel convivio, num restaurante
tipico da Nazaré, apds o que se proce-
deu a entrega dos prémios.

S0 os sequintes os apurados para
disputarem a final nacional, em Peni-
che, a 22 de Outubro: Antonio Cascao,
Vitor Malheiros, Pedro Veiga, Manuel
Barqueiro, Rogério Silva, Jodo Pimentel
Santos, Antonio Freire, Fernando Tomas
Luis, David Faria, Antonio Cairréo e
Alexandra Batista. m
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FEBASE - A concretizacdo de um sonho antigo

ssinala-se, no corrente més de
AI\/\aio, uma data que, de forma

indelével, originou a criacao da
FEBASE.

Por se tratar, de algum modo, da
realizacdo de um sonho de muitos de
nos e de outros que ja nao se encontram
entre nos, afinal um projecto ambicioso
-complexo e dificil - visando a unidade
de esforcos e de meios instrumentais,
importa, pois, registar aqui, ainda que
de forma sincopada, a sua génese e
evolucdo, até a sua constituicao.

Em 26 de Maio de 1998, e promovida
pela Direccao do Sindicato dos Traba-
Ihadores de Seqguros do Sul e Regides
Auténomas, hoje denominado Sindica-
to dos Trabalhadores da Actividade
Sequradora, realizou-se nas suas insta-
lacoes a primeira reunido, visando 0s
problemas que afectavam os trabalha-
dores de Sequros e Banca.

Fizeram-se representar nessa reu-
niao, além do Sindicato anfitridgo, os
Sindicatos dos Bancarios (SBSI, SBN e
SBC) e ainda o Sindicato dos Trabalha-
dores de Sequros do Norte.

Reputada de histdrica, essa reuniao
teve como conclusao a definicao de mé-
todos futuros de organizacdo e actuacao.

No dia 14 de Julho desse ano, e nas
instalacoes do SBN, prosseguiu a anda-
lise da situacao do sector financeiro e a
busca de solucdes conjuntas para o0s
problemas tendencialmente comuns.

Foi entdo decidida a constituicao de
dois grupos de trabalho: um, designado
por Observatério, tendo em vista a
adopcdo de medidas conjuntas em or-
dem a combater os problemas e pugnar
pela defesa dos direitos dos trabalha-
dores; 0 outro estudaria a possibilidade
de criacdo de uma Federacao dos Sindi-
catos do sector financeiro.

Estes dois grupos voltariam a reunir-
-seem 17 e 18 de Setembro do mesmo
ano e nas instalacoes do SBC.

0s problemas que, entdo, assolavam
o sector financeiro foram sujeitos a
uma analise profunda e requereram um
plano apropriado.

Foi efectuada, ainda em Coimbra,
nova reunido a 27 de Outubro sequinte.
Desta vez com a preocupacao de anali-
se do projecto de estatutos aplicével a
novel Federacao.

Entretanto, foinesta circunstancia que
o Sindicato dos Trabalhadores de Sequ-
ros do Norte decidiu demitir-se de toda

e qualquer intervencao na constituicao
da Federacdo, atitude que lastimamos,
em nome dos trabalhadores, afinal os
destinatdrios das accoes da Federacao.

Por outro lado, a conciliacdo com os
estatutos dos Sindicatos e a substitui-
cao de algumas Direccdes originou um
impasse na implementacado da Federa-
cao.

Retomaram-se os encontros de tra-
balhoem 2004, agora comainclusdo de
um outro Sindicato - o Sisep.

Apos duasreunides concretizadas na-
quele ano, com representantes do STAS,
SISEP, SBSI e SBC foi aprovado um ante-
projecto de estatutos da Federacao,
sem prejuizo de ulterior ratificacdo
pelas respectivas direccoes sindicais,
ficando marcada outra reunido para 12
de Julho.

Nesse dia, com a participacdo do
STAS, SBSI e SBC, definiu-se a denomi-
nacao social: FEBASE-Federacdo do Sec-
tor Financeiro, e também o esboco dos

seus estatutos que foram objecto de
andlise juridica.

Ao mesmo tempo, seriam contacta-
dos, para se saber da sua adesdo, 0 SBN
e 0 Sinapsa (ex-Sindicato dos Trabalha-
dores de Sequros do Norte). Este ultimo
manteve a sua posicdo anterior, ou
seja, de ndo querer integrar esta impor-
tante Federacdo de Sindicatos.

Ficou, também, a saber-se que 0 SBSI
carecia que o seu Congresso autorizas-
se 3 adesao, enquanto o STAS e 0 SBC
iriam reunir os seus Conselhos Gerais
para o mesmo fim.

Por sua vez, o SBN dependeria do
resultado das eleicdes sindicais, que se
realizariam no més de Abril do ano
seqguinte.

Havia, ainda, que ultrapassar outras
situacdes que se verificavam com al-
guns dos Sindicatos aderentes.

Mas a vontade era enorme e, final-
mente, consequiu-se viabilizar a FEBA-
SE, escrevendo-se uma significativa e

Texto: Josk Luis PAls

Texto: MARGARIDA MENDES

Curso de monitores
animadores

marcante pagina na histéria do sindica-
lismo em Portugal.

E, nesta histéria, ficard também regis-
tada a data de 6 de Dezembro de 2007,
revestida com cores de esperanca.

Neste dia, e na sede da UGT, foram
aprovados pela Assembleia Geral Cons-
tituinte, os Estatutos (que seriam publi-
cados no Boletim do Trabalho e Empre-
gon.7de22/2/2008) e eleita a Co-
missdo Instaladora.

Finalmente, em 17 de Maio de 2008,
teve lugar o primeiro Conselho Geral da
Federacdo que elegeu 0s varios 6rgaos
constitutivos da FEBASE.

Todo este percurso, que culminou na
criacao da Federacdo, em boa verdade
insere-se na prossecucao do reforco e
do fortalecimento do movimento sindi-
cal no sector financeiro, de modo a
termos respostas mais eficazes aos
desafios com que todos nos confronta-
mos, sob o lema de que “juntos e unidos
somos mais fortes”. m

Associacdo Jovens Sequros, em Proenca-a-Nova. Esta ac¢ao de formacao

de 85 horas, reveste-se de algumas caracteristicas impares no contexto
das formacdes de animacdo cultural preconizadas em Portugal. Todo o
processo formativo reveste-se de um modelo de prdtica simulada, que é
consubstanciado na obtencao de uma dupla certificacao (IP) e DGERT).

0 desenvolvimento de competéncias, técnicas e pedagdgicas, dos monito-
res de campos de férias sao uma exigéncia actual. A prevencao de situacoes
de risco, a par de uma competente dinamizacdo das actividades e da
antecipacao e satisfacdo das necessidades do grupo sao dreas muito explo-
radas neste curso, que tem como objectivo formar monitores para a realizacao
de campos de férias, bem com a sua sensibilizacdo no desenvolvimento
integral das criancas e jovens.

A multiplicidade de actividades e a abrangéncia temdtica proporcionam
uma formacao bastante completa nos diversos modulos que a constituem,
bem como a constante procura de mais e melhor, 3 experiéncia profissional
dos formadores e o entusiasmo pela partilha torna-o numa experiéncia/licao
de vida.

AJovens Sequros orgulha-se de, ao longo destes dez anos de existéncia, ter
consequido alcancar um estrondoso éxito na realizacao de campos de férias,
apostando na formacao dos seus monitores e regendo-se por uma filosofia e
éticas muito proprias, baseadas na amizade, responsabilidade, unido, sequ-
ranca, solidariedade e tolerancia. m

Realizouse, no més de Abril, mais um curso de monitores animadores da
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Lista derrotada alegou irregularidades no processo eleitoral

Conselho Geral rejeita recurso da Lista B

0s conselheiros eleitos

no mandato anterior
reuniram-se uma ultima vez
para deliberar sobre

0 recurso relativo as eleicdes
de Abril apresentado pelo
representante da Lista B

na Comissao de Fiscalizacao
Eleitoral - que chumbaram,
a0 aprovar a proposta

de deliberacao da Mesa.

A lista derrotada anunciou
ter apresentado em tribunal
uma providéncia cautelar
para evitar a tomada

de posse dos novos Corpos
Gerentes, pois interpds

um recurso de impugnacao
dos resultados eleitorais

ultima sessao do Conselho Geral
Ado anterior mandato foi muito ten-

sa, talvez mesmo a mais tensa de
todas as realizadas no quadriénio. Tendo
decorrido a escassos 15 dias das eleicoes
(no dia 29 de Abril), os animos exaltaram-
se por diversas vezes. Quando foram encer-
radas as inscricoes para intervencoes, ti-
nham pedido a palavra 35 conselheiros. E
a0 longo das mais de trés horas que durou
a 5es5530, assistiu-se a um numero inusita-
do de protestos e contra-protestos, pedidos
de esclarecimento, defesa dahonra e (qua-
se) todas as figuras regimentais previstas
nos Estatutos. A discussao foi muito acesa,
registando-se até, por vezes, alguma violén-
cia verbal. Frequentemente o presidente da
Mecodec, Manuel Camacho, teve de intervir
veementemente para manter a ordem.

Da Ordem de Trabalhos constava um
Unico ponto: “Apreciacao e deliberacao
sobre o recurso apresentado pelo repre-
sentante da Lista B na Comissao de Fisca-
lizacdo Eleitoral referente ao acto eleitoral
de 13 e 14 de Abril de 2011”. Em causa o
facto de a Mesa ter indeferido o recurso
interposto por Jodo Pascoal, representan-
te da lista derrotada, que alegava irrequ-
laridades no processo eleitoral, nomeada-

mente problemas no acesso ao voto elec-
tronico, dificuldades no atendimento tele-
fénico e anomalias em algumas mesas.

Recurso improcedente

Além do ndo cumprimento de algumas
exigéncias estatutdrias, como a obrigato-
riedade de declarar na acta de uma mesa
que se ird recorrer dos resultados, a Meco-
dec entendeu que as razoes alegadas por
Jodo Pascoal nao justificavam a anulacdo
e repeticdo do acto eleitoral, pelo que ndo
deu provimento ao requerimento.

Face ao indeferimento, o representante
da Lista B recorreu para o Conselho Geral.
A Mesa apresentou aos conselheiros uma
proposta de deliberacdo, em que subli-
nhava: “Poderd admitir-se a existéncia de
uma ou outra situacdo em que 0 Processo
de votacdo poderd nao ter corrido da
melhor forma. Todavia, ndo se pode con-
cluir pela existéncia de um processo sem
transparéncia ou pela existéncia de irre-
qularidades graves que ponham em causa
a credibilidade do acto eleitoral”.

Assim, a Mecodec propunha ao Conse-
lho Geral que deliberasse “considerar
improcedente o recurso” apresentado. A
proposta foi aprovada por larga maioria,
com 23 votos contra e 4 abstencées.

Anunciado pedido de impugnacdo

Ao tomar a palavra, Jodo Pascoal con-
siderou que a Mesa deveria “recusar dar
posse até decisdo judicial”, pois “deu
ontem [dia 28 de Abril] entrada no Tribu-
nal uma providéncia cautelar sobre este
assunto. F preciso haver honestidade e
nao ter medo da realidade”.

Mais tarde, José Resende, candidato a
presidente da Direccao pela Lista B, adian-
taria que “deu entrada no Tribunal de
Trabalho de Lisboa uma accao de impug-
nacdo do acto eleitoral, com vista a repe-
ticdo do acto eleitoral”. O Conselho Geral
e 0s Corpos Gerentes na altura ainda em
funcoes ficaram assim a conhecer a accao
desencadeada pela lista derrotada, dado
que até ao momento nenhuma notificacdo
das autoridades competentes tinha dado
entrada no SBSI. Ironizando, Delmiro Car-
reira afirmou que o anuncio oficial nao
podia ser "substituido pelo 'oficial de dili-
géncias' Jodo Pascoal".

Texto: Inés F. NeTo

Respondendo as criticas de alguns con-
selheiros, Delmiro Carreira acusou: “A
desmoralizacdo deste Conselho Geral
deve-se 3 uma estratégia ja adoptada
em 2007, de descredibilizacdo do Sindi-
cato por aqueles que perdem e nao se
conformam com os resultados. Se esti-
véssemos perante uma margem peque-
na, compreendia-se. Mas a diferenca é
muito significativa”.

“Perderam no voto presencial, electrd-
nico e por correspondéncia. Fazem o fogo
todo no voto pela Internet, como se a
votacao por esse meio ndo tivesse decor-
rido durante dois dias. Mas passam por
cima disso, porque querem denegrir 3
imagem do Sindicato”, frisou.

No final do Conselho Geral, cerca das
13h00, o presidente da Mesa informou
que os resultados globais e finais do
acto eleitoral iriam nesse momento ser
afixados nas instalacoes da Marqués de
Fronteira para consulta. m

i
Documentos aprovados

No ponto fora da Ordem de Trabalhos, os conselheiros
aprovaram por larga maioria uma mocdo e uma
saudacao.

A saudacdo, apresentada pela conselheira Wanda
Guimardes em nome da Tendéncia Sindical Socialista,
era dedicada as maes portuguesas e, em especial, as
maes bancadrias. Foi aprovada por maioria, com 3
votos contra e 9 abstencoes.

J3 @ mocdo, que teve como primeiros subscritores
Viriato Baptista e Wanda Guimaraes, apelava 8 parti-
cipacao no 1.° de Maio. Foi igualmente aprovada por
maioria, mas com 5 votos contra e 8 abstencdes. m
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Bancarios Sul e llhas

Rui Riso ao tomar posse como Presidente da Direccao

"SBSI estard muito atento a anunciada
diminuicdo de trabalhadores bancarios”

¥ Bancarios Sul e Ilhas

s Corpos Gerentes que presidirao
ans destinos do SBSI durante o
quadriénio 2011 - 2015 tomaram
posse dia 5 de Maio, numa cerimdnia que
decorreu no Hotel Altis, em Lisboa, e que
contou com a presenca de muitos dirigentes
de outros sindicatos, dos Secretdrio-geral e
Presidente da UGT, e de representantes de
Instituicoes de Crédito, entre os quais Carlos
Santos Ferreira, Presidente do BCP, e Carlos
Sitima, administrador do Santander.
Presidida pelo recém-empossado vice-
-Presidente da Mecodec, Fernando Mar-
tins = em substituicdo do Presidente da
Mesa, que por motivos imperativos ndo
pode estar presente -, a sessao foi marca-
da por intervencoes focadas no momento
dificil que o Pais atravessa e nos sacrificios
que estao a ser exigidos aos trabalhadores.
Na sua intervencao, Rui Riso deixou
claras as principais preocupacoes da nova
Direccao a que preside: “Porque sabere-
mos honrar o passado e queremos conti-
nuar a construir o futuro, o SBSI estard
particularmente atento a anunciada di-
minuicao de trabalhadores bancarios,
bem como aos efeitos do nao rejuvenes-
cimento da classe nos SAMS”, tal como
estard “particularmente envolvido na
criacdo de um servico de assisténcia
médico-social unico, resultante também

daquilo que temos estabelecido, nomea-
damente através da Febase”.

BPN e remuneracoes

Do mesmo modo, o Sindicato “estard
particularmente atento e interventivo na
anunciada venda do BPN, e tudo fard para
que seja cumprida a lei da sua naciona-
lizacdo, recusando os despedimentos”,
anunciou o dirigente, referindo que 3
Direccao dard também especial atencao
aos Fundos de Pensdes e “aos direitos
adquiridos pelos reformados nessa sede”.

Embora assumindo que serd sempre
privilegiado o didlogo, Rui Riso adiantou
que o SBSI “nao pord de parte as outras
formas de intervencao quando estive-
rem em causa os direitos dos bancarios”.

Nesse sentido, afirmou que o Sindicato
“nao perderd nunca de vista a melhoria
das condicoes de trabalho e remuneratd-
rias dos bancarios, procurando uma mais
justa reparticdo da riqueza que ajudam
todos os dias a ganhar”.

A esse proposito, Rui Riso lembrou o
papel relevante que os trabalhadores
tém desenvolvido na modernizacao da
Banca e evolucao dos resultados, muitas
vezes sacrificando a sua vida pessoal e
familiar. “As empresas existem porque

Texto: Inés F. NeTo

Emprego na Banca,
privatizacao do BPN,

Fundos de Pensdes e direitos
adquiridos pelos reformados,
bem como a melhoria

das condicoes de trabalho

e remuneratorias

dos bancarios sao algumas
das prioridades dos novos
Corpos Gerentes do SBSI,
que tomaram posse dia 5

existem mulheres e homens que todos 0s
dias se envolvem no seu desenvolvimen-
to. As bancdrias e 0s bancarios tém ao
longo de muitos anos demonstrado a sua
capacidade e competéncia, contribuindo
para transformar a Banca portuguesa
numa das mais modernas e produtivas.
Compreendemos e envolvemo-nos nos
objectivos tracados, orgulhamo-nos tam-
bém dos resultados obtidos. Mas muitas
vezes com sacrificio claro de direitos,
como o do trabalho extraordinario, flage-
lo que apesar de tudo, e também pela
accao dos sindicatos, tem vindo a ser
minimizado”.

Cédigo de conduta

A nova Direccao tem ainda como prio-
ridade o envolvimento do SBSI na elabora-
cao de um codigo de conduta de venda de
produtos financeiros, uma vez que “ape-
sar da ma experiéncia presente, a toxici-
dade dos produtos nao foi erradicada”.

“Vale a pena lembrar que quando se
pede mais supervisao, também se pede
supervisao para esses produtos, o que
quer dizer que sdo para continuar, com
Mais O0U mMenos riscos, mas sdo para
continuar - e isso naturalmente preocupa
todos os bancarios”, frisou.

Outro dos objectivos do SBSI passa por
aumentar a sua implantacao, “assumin-
do uma nova atitude, sobretudo de pro-
ximidade com 0s seus associados e as
bancdrias e os bancarios em geral”.

Num agradecimento aos homens e mu-
Iheres que tornaram o SBSI no grande Sin-
dicato que ele é hoje, Rui Riso afirmou: “A
minha candidatura so teve sucesso porque
se baseia num capital de confianca que ao
longo dos anos as pessoas que trabalham
no SBSI, os sindicalistas, enfim todos os
elementos do SBSI, valoraram. Foi por isso
que foi possivel ganhar as eleicoes”.

Respeitar a democracia

A polémica levantada pela lista defro-
tada - que em Conselho Geral afirmou ter
entreque em tribunal uma providéncia
cautelar para impugnacdo dos resultados
eleitorais (ver noticia nesta edicao) - tinha
ja merecido criticas de diversos oradores,
nomeadamente de Fernando Martins e
Jodo Proenca, e foi igualmente alvo de
censura por parte do recém-eleito Presi-
dente da Direccao: “Permito-me lembrar
aos que téem dificuldade em reconhecer a
democracia, que é exactamente porque
esta existe que hd direito de escolha. Eem
democracia ha que saber ganhar e h3 que
saber perder. Colocar em causa 0s que
ganham é colocar em causa 0s que neles
votaram, a sua decisdo e a sua escolha”.

“0 SBSI deverd estar sempre muito aci-
ma de qualquer tentativa de minimizacdo
da democracia, porque a sua historia tem
sido feita de principios e valores democra-
ticos, mesmo no tempo em que Portugal
vivia em ditadura”, frisou.

“Aqueles em quem 0s bancdrios vota-
ram para dirigir 0s bancdrios nos proximos
quatro anos saberdo ser os dirigentes de
todos os bancdrios, independentemente de
quadrantes politicos e das listas em que
votaram”, garantiu Rui Riso. E acrescentou:
Mas exigem o respeito que a democracia
concede a quem ganha”.

“Que todos sem excepcao se unam em
torno dos superiores interesses dos banca-
rios, porque 0s N0ss0S adversarios Nao
estao dentro do SBSI, estao fora” salientou,
adiantando que eles sdo sobretudo “o0s
sindicatos sem actividade sindical e que
dividem 3 classe”.

Grande ovacao a Delmiro Carreira

Na sessao de tomada de posse dos Cor-
pos Gerentes usaram ainda da palavra
Delmiro Carreira, Presidente do SBSI que
agora cessou funcdes; Jodo Proenca, Secre-
tario-geral da UGT; Jodo de Deus, Presiden-
te da UGT; Carlos Silva, Secretdrio-geral da
Febase e Presidente do SBC (que navéspera

Delmiro
Carreira,
visivelmente
emocionado,
recebeu a
homenagem
do
Movimento
Sindical
Democratico

tinha tomado posse no cargo), e Mdrio
Mourdo, Presidente do SBN.

No seu discurso, Delmiro Carreira chamou
a atencao para o momento dificil em que a
nova Direccao inicia funcdes, dada a situacao
do Pais: “Raramente aolongo dos mais de 75
anos de existéncia do SBSI e dos outros
sindicatos dos bancdrios da UGT enfren-
tdmos um cendrio tao sombrio como aquele
que se nos depara face ao acordo denomina-
do de ajuda financeira a Portugal e as suas
incidéncias nos direitos laborais dos traba-
lhadores e nos seus rendimentos. No mo-
mentoem que deixo de exercer funcoes, nao
posso deixar de sublinhar o papel tremendo
que os dirigentes da Febase, entre 0s quais
os do SBSI, tém pela frente. Seria mais
agradavel passar o testemunho num cen3-
rio diferente deste”, disse.

0 Presidente cessante do SBSI, lembrou
que nao foram os trabalhadores e 0s seus
dirigentes os culpados pelas actuais dificul-
dades, apontando o dedo a “mdquina do
sistema capitalista” que convenceu cida-
daos e governantes de que nunca faltariam
0S Meios para pagar juros e Novos emprés-
timos para pagar mais necessidades de
financiamento. “Enfim, a maquina de fazer
dinheiro nunca deixaria de funcionar”.

Breve balanco
Fazendo um breve balanco da sua vida

enquanto dirigente do SBSI, Delmiro Carrei-
ra disse sair com sentimentos contradito-

rios: sentimento do dever cumprido e algu-
mas conquistas do Sindicato em que esteve
envolvido - nomeadamente a criacdo da
Febase, 0s acordos de Sequranca Social, a
revisao dos Estatutos, a resolucdo da que-
rela juridica com o SNS, a consolidacao
financeira dos SAMS, a defesa dos postos de
trabalho, e a intervencdo no acompanha-
mento dos Fundos de Pensoes.

Por outro lado, frustracdo por ndo ter sido
possivel concretizar alguns projectos a que
atribui enorme importancia: a constituicao
do Fundo de Pensoes para os cerca de 1500
trabalhadores do SBSI e a resolucdo de
algumas questoes ligadas ao patriménio
imobilidrio do Sindicato.

“Mas a principal fonte de preocupacao
para mim tem a ver com o futuro dos SAMS.
As despesas com a satide crescem, a popu-
lacao beneficidria envelhece; as contribui-
coes diminuem e o desafogo financeiro de
hoje pode ndo se verificar amanha. E pre-
ciso encontrar solucdes, encontrar quem
CONNOSCO queira fazer parcerias vantajosas
para ambas as partes”, concluiu.

Ao terminar a sua intervencdo, Delmiro
(arreira - a quem todos os oradores agra-
deceram o trabalho e dedicacdo em prol do
SBSI e do movimento sindical democratico
- foi ovacionado de pé pelos presentes. E
se este foi um dos momentos mais emoti-
vos da cerimania, outros foram igualmente
dignos de registo, nomeadamente a despe-
dida dos restantes dirigentes que também
cessaram funcoes. m
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SAMS

Comecou a tdo desejada reestruturacao

No seguimento do que foi
prometido pela Direccdo
do SBN e pelo Conselho
de Geréncia dos SAMS,

jd comecaram a ser
celebrados mais
protocolos, no ambito

do conceito de “saude

de proximidade”,

com diversas entidades

e em multiplas
localidades. Comecamos
hoje por divulgar

0S primeiros acordos

jd concretizados,
facilitando assim o0 acesso
dos utentes aos servicos
de saude

Porto

Dra. Elisa Maria Ribeiro Miranda - R.
Fernandes Tomas, 424-1.°, Sala 8 - Tel.
225100 906.

Para efeitos de emissao de recibos
aos beneficidrios da actividade presta-
da neste consultorio, deverd ser tida
em conta a sequinte Sociedade: CSA
Clinic - Centro Médico e Dentério Lda.,
na mesma morada.

0 presente acordo contempla as va-
léncias de Ortodontia e Periodontolo-
gia, a semelhanca dos celebrados com
esta médica nas mesmas valéncias, na
Rua Nossa Sra. de Fatima, 369 - 1.°.

Mais se informa que a médica em
causa dispde igualmente de acordo no
ambito de Ortodontia, no consultorio
acima referenciado, conforme contrato
antes celebrado.

Hospital da Trofa
e Hospital Privado da Boa Nova
Foram reformulados os acordos cele-
brados com o Hospital da Trofa e com o
Hospital Privado da Boa Nova, quer no
tocante a extensao de servicos clinicos
(meios auxiliares de diagndstico, servi-
cos de atendimento permanente, etc.),

Bancarios Norte

quer no tocante aos procedimentos a
adoptar.

Braga

HPB - Hospital Privado de Braga S.A. -
Lugar dalgreja—Nogueira-Tel. 253 680 200.

Servicos que integram o acordo: es-
pecialidades médicas; ambulatério/
exames auxiliares de diagndstico; in-
ternamentos; e cirurgias.

0s beneficidrios passam a aceder a
estas trés entidades sem dispéndio de
qualquer importancia, excepto em de-
terminados servicos, conforme estipu-
lacdo expressa no acordo. Ex: consultas
de Pedopsiquiatria e de Psiquiatria/
Psicologia, terapia da fala, nutricdo,
osteopatia, homeopatia, podologia.

Foram contratualizadas as consul-
tas e tratamentos de Nutricao, Osteo-
patia, Homeopatia e Podologia, com o
Unico propdsito de minorar o 6nus dos
beneficidrios, ja que tais despesas con-
tinuardo a nao ser comparticipadas
pelos SAMS.

Quanto as restantes consultas e a
Terapia da Fala, deverdo ser comparti-
cipadas nos termos habituais e previs-
tos nas disposicdes requlamentares e
normativas vigentes.

0 Servico de Atendimento Perma-
nente - Adultos e Pedidtrico - estd
contratualizado nestas trés unidades,
das 20h00 as 08h00 nos dias Uteis e
durante as 24 horas em dias feriados e
fins-de-semana.

Torre D. Chama

Dra. Paula Cristina Rodrigues Valbom
- (linica Dentédria Torre D. Chama - Av.
Tenente Morais Sarmento, s/n - Tel.
278 339 107.

Servicos convencionados: Medicina
Dentdria/Estomatologia; proteses den-
tarias; Ortodontia; Implantologia.

Vila Real

Dr. Fernando Matias Roque - R. Dr.
Alberto Pinto Lisboa, 7 - Tel. 259 093
039.

Cirurgia geral.

Saudade Vieira-Cardiologia Unip. Lda.
- Quinta da Redonda, Lt. 1,1/c-Tel. 259
325723.

Cardiologia - Consulta e Electrocar-
diografia.

Dra. Raquel Conceicdo Lourenco Lima
Caramelo - Gaveto da Noruega/Rua
Cidade de Orense, Torre Sul, Loja 217 -
Tel. 259 325 298.

Ginecologia e Obstetricia - Consulta/
/Cirurgia; meios auxiliares de diagnds-
tico, exames ecograficos.

Senhora da Hora

Instituto CUF - Diagndstico e Trata-
mento, S. A., - Rua Fonte Sete Bicas, 170
- Tel. 220 033 500.

Passaram a integrar novos actos,
designadamente no ambito de servicos
de Endoscopia e Gastroenterologia,
Braquiterapia, Hemodinamico, novos
exames de diagnostico no ambito de
Cardiologia - Ecocardiograma Fetal,
Doppler Cardiaco-Fetal, hemodidlise.

Miranda do Douro
Sanus Fisio Unipessoal Lda. - Rua das
Arribas, Lt. 4, r/c - Tel. 273 431 243.
Tratamentos de Fisioterapia.

Caldas das Taipas

Taipas Turitermas CIPRL - Largo das
Termas - Tel. 273 431 243.

Medicina Fisica e de Reabilitacao.

Oliveira de Azeméis

CLIAZ - Cinica Médicocirurgica e de
Diagnostico de Azeméis Lda. - R. Dr.
Miguel Castro, 6 - Tel. 256 660 818.

Medicina geral e familiar, Alergolo-
gia, Cardiologia, Cirurgia Vascular, Ci-
rurgia Geral, Dermatologia, Ginecolo-
gia e Obstetricia, Medicina fisica e de
reabilitacao, Neurologia, Otorrinola-
ringologia, Oftalmologia, Ortopedia, Pe-
diatria, Psiquiatria, Urologia, Medicina
Dentdria, Dentisteria, Estomatologia,
Ortodontia, tratamentos médico-cirur-
gicos e de Fisioterapia, enfermagem,
Patologia Clinica, servicos especiais de

Oftalmologia, Ginecologia e Obstetri-
cia, Cirurgia Vascular e Ortopedia; meios
auxiliares de diagnostico: Audiograma,
Electrocardiografia, Electroencefalogra-
fia, Electromiografia, exames ecoqrafi-
cos, Radiologia.

ATENDIMENTO PERMANENTE
- Urgéncias

Hospital Privado da Boa Nova, S.A. -
Rua Armando Vaz, 225 - Perafita, Mato-
sinhos - Tel. 229 980 900.

Hospital Privado da Trofa S.A. - Rua
da Paz - Trofa - Tel. 252 409 100.

Hospital Privado de Braga S.A. - Lugar
da Igreja - Nogueira - Tel. 253 680 200.

Hordrio: criancas e adultos das 20h00
as 08h00.

Hospital Santa Maria - Rua de (a-
maoes, 906 - Porto - Tel. 225 082 000

Hordrio: adultos das 20h00 as 08h00;
criancas das 20h00 as 24h00 e durante
as 24 horas em feriados e fins-de-se-
mana.

0 Hospital de Santa Maria nao tem
consultas de pediatria ap6s as 24h00.
0 atendimento de urgéncia de criancas
e adultos integra todos 0s actos médi-
cos e de enfermagem, meios comple-
mentares de diagnastico e terapéuti-
cos, andlises e RX proprios de um aten-
dimento deste tipo, medicacao e con-
sumiveis. O beneficidrio nao pagard
qualquer valorjunto das entidades con-
vencionadas. Posteriormente recebe-
rd directamente dos SAMS a respectiva
nota de débito do montante a seu
cargo, 18 euros, que liquidard pelos
meios normais postos a sua disposi-
€30. m

Curso de sensibilizacdo
de suporte basico de vida

Text0: FIRRMINO MARQUES

Considerando que uma subita paragem cardiaca representa a principal causa de
morbilidade e mortalidade nos paises desenvolvidos, acontecendo quase sempre
fora do meio hospitalar, 0 SBN promoveu em Abril, nas instalacdes da Rua Candido
dos Reis, um conjunto de accoes de formacao relativas ao tema “Suporte basico

de vida”.

0 suporte basico de vida envolve uma série de procedimentos e técnicas que
visam garantir que as funcdes vitais se mantenham estdveis ou, pelo menos,
atrasem o tempo em que o0s danos se tornem irreversiveis.

Pretende-se desenvolver uma cultura séria de emergéncia médica, destinada
a salvar vidas e a reduzir factores de mortalidade e morbilidade. As manobras
basicas de socorro sao, sem margem de duvida, uma arma para a nossa sobrevi-

véncia, ao alcance de todos.

Qualquerum de n6s pode, pelo menos, tentar que as funcdes vitais de uma vitima
se mantenham estdveis até a chegada dos meios técnicos e humanos mais
qualificados, contribuindo, com esse simples gesto, para salvar, possivelmente,

uma vida.

Terminado este primeiro curso e, atendendo ao interesse manifestado pelos
associados, o SBN estd disponivel para promover outras sessoes, se 0 nimero de

inscricdes o justificar. m




Bancarios Norte

Bancarios Norte

Futsal

Desportivo BPI novamente na final

Textos: FIRMINO MARQUES

apuradas para a 2.° fase os cinco primeiros da fase que agora terminou: Ventus

0 1.2 fase do 35.° torneio regional de futsal terminou em 9 de Abril. Foram

Popularitas (B. Popular), Desportivo BPI, United Colors of Banca (BPN), Finimaximos
(Montepio Geral) e BPN-Fafe, as quais se juntardo as equipas das dreas sindicais de Aveiro
(Para e Chuta), S. Jodo da Madeira (Footsie 2006) e Vila Real (Os Pernetas).

A 2.2 fase, a eliminar e a uma mao, teve lugar em 30 de Abril, e as meias-finais
no passado dia 7, com o Desportivo BPI a bater os United Colors of Banca, por 4-2,
e 0s Finim3ximos a golearem os Para e Chuta, por 6-0.

A final regional foi disputada no passado Sabado, dia 14, entre o Desportivo BPI
e 0s Finimaximos, e a ela faremos referéncia no préximo ndmero. m

Pesca

altima prova do 10.° campeona-
Ato regional de pesca de alto mar

de 2010 realizou-se em 6 de Abril,
com a presenca de oito concorrentes, e
determinou a vitoéria de Manuel Olivei-
ra, do BES.

Embarcados no “Gato Preto” os con-
correntes sairam da marina de Leixdes,
com destino a “Pedra de Valongo”, que
dista cerca de 15 milhas (27 quilome-
tros) a oeste de Leixoes.

Com vento leste e mar de pequena
vaga, oS concorrentes encontraram

condices ideais para a pratica da mo-
dalidade, tendo sido capturados 235
exemplares. A prova teve como vence-

Manuel Oliveira campeao regional de alto mar

dor Fernando Igreja, do BCP, mas Ma-
nuel Oliveira, que se classn‘lcou em
sequndo Iugar nesta ultima prova,
cotou-se como o concorrente mais
reqular ao longo do campeonato e
sagrou-se campeao regional.

0 padio ficou constituido por Manuel
Oliveira, Fernando Igreja e Manuel Al-
ves, do BCP, tendo ainda, para além
destes, ficado apurados, como repre-
sentantes do SBN a final nacional, os
associados Virgilio Dias, Edmundo Fer-
reira e Joaquim Pinto, todos do BES. m

\

Fotografia “a moda do Porto”

“Casa da Musica”

“0 homem e a Cidade”

0 Nucleo de Fotografia do SBN realiza mensalmente
uma exposicao subordinada ao tema “A moda do Porto”.

Este més o tema é “0 homem e a cidade”, de autoria de
Jorge Viana Basto, até 8 de Junho, sequindo-se “Casa da
Musica”, de Anténio Almeida, de 1 de Junho a 6 de Julho.

As exposicoes ficam patentes na Galeria do SBN, na Rua
Conde de Vizela, 145, as Quartas e Quintas-feiras, das 15
3s 17h30. m

Passeio a Moncdo no dig 21

estinado aos associados e familia-
Dres, a Direccao do SBN em colabo-
racao com o GRAM, vai realizar, no
proximo dia 21, um passeio a Monc¢do, em
cujo programa, para além de um suculen-
to almoco, num dos muitos bons res-
taurantes da regido, consta uma visita
quiada 3o Pal3cio da Brejoeira - capela,
jardins, bosque e adega antiga, ou, em
alternativa, visita livre a vila - e de uma
tarde de convivio com mdusica 3o vivo.

A partida dos autocarros, do Porto, far-
se-3 junto a Camara Municipal, pelas 8
horas, em direccao a Moncao e o regresso
terd lugar cerca das 18 horas, apds ser
servido um lanche.

As inscricdes serao consideradas por
ordem de chegada, limitadas a 250 pes-
soas, e deverdo ser efectuadas, imprete-
rivelmente, até ao dia 17, na Loja de
Atendimento do SBN, onde poderao ser
obtidas mais informacoes. m

“Poe-te a andar, pela tua saude...”

Caminhada pelas aldeias da Serra da Cabreira

a continuacao desta actividade,
N propGe-se agora uma alternati-
va ainda mais sauddvel: sair dos
ares do mar para o ar puro da serra...
A 13.2 caminhada, a realizar em 4 de
Junho, é uma marcha de montanha, na
serra da Cabreira. £ uma caminhada
facil, acessivel a todos, com apenas
cerca de 7 quilémetros e com 320 me-
tros de subida acumulada.
Além dos campos, nessa altura es-
pectacularmente verdejante, serao vi-
sitadas as aldeias de Moscoso e Formi-

gueiro e observado de perto o genuino
“Nariz do Mundo”, um fenémeno geo-
l6gico que ocorre ali bem perto e que

Textos: FIRmINO MARQUES

inspirou j& um local de repasto. No
percurso, conhecido por “Percurso das
aldeias” serao apreciadas ainda moi-
nhos, calcadas, o constante som da
dqua, um parcelamento singular da
propriedade e paisagem, muita paisa-
gem... No final, da actividade fisica
passar-se-3 depois para a “dequstati-
va”, com almoco num restaurante de
Moscoso.

Esta iniciativa é orientada pelo cola-
borador Francisco Barros, coadjuvado
por um guia local. m

Dancas de salao: todo 0 mundo mexe

Valha-nos...
Artur Alves dos Reis

Face a tudo o que ouco e vejo
Nesta crise sem paralelo

S6 lancando-me ao Rio Tejo
Posso ver um mundo mais belo!..

Sobejam politicos famintos
Com vontade de ir ao pote...

A correrem, tal como o0s pintos
A procura de um capote...

Denunciar, eu nao desisto
Que as lapas, em Portugal,
Se protegem com torpes leis...

Pressinto que vdo curar isto
Com um bdlsamo em tudo igual
Ao do Artur Alves dos Reis!..

4.° sarau de dancas de saldo do
OSBN, na vertente de danca

sodal, foi realizado no auditério
daRuadeS.Brds, nopassado 9 de Abril,
precedido de jantar.

Sublinhe-se que esta modalidade de
lazer é extremamente popular no seio
do nosso Sindicato, uma vez que 0s
praticantes jd em muito ultrapassam a
centena. Por isso, 0 sarau teve uma
enorme afluéncia por parte de alunos e
familiares que frequentam as aulas
promovidas pelo SBN.

0 formato do evento teve a caracte-
ristica de acabar por por todos oS
presentes a dancar: primeiro, foram
as turmas de iniciados e de avanca-
dos que o fizeram em pares, separa-
damente; depois, 0s proprios profes-
sores nao quiseram deixar ficar os
seus créditos por maos - ou melhor,
por pés - alheias; por fim, e de tal
forma o ambiente estava contagian-
te, que ndo houve quem nao saltasse
para a pista e evidenciasse 0s seus
dotes... m

(

Antonio Monterroso

Maio

Vetusto, és, 6 Maio, pelo peso dos anos;
Sempre renovado pelos ideais de Abril.

0 povo, cravos vermelhos plantou nos canos
Das espingardas, para nao mais ser servil.

Cravo vermelho! Vermelho Maio!
De papoilas em trigais a amadurecer;
Desta roda, deste cantar... eu s6 saio,
Quando a minha voz enrouquecer.

Poetas do meu pais, ndo parem de cantar
0 chao da terra da nossa fraternidade;
Cantemos e demos as maos para alcancar,
0 sonho d" um povo em liberdade.

Maio maduro! Maio florido!

Em cada peito germina um ideal

Para que Abril seja cumprido;

Em memoria dos teus filhos, Portugal.

Carlos Pereira
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